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CENTRO INTERNACIONAL DE AGRICULTURA TROPICAL

Misitn v Filosoffa del CIAT

L.a misi6n del Centro Internacional de Agricultura Tropical (CIAT) es la de
acelerar el desarrolle agricola y econbmico v acrecentar la produccién y productivi-
dad para mejorar la alimentaci6bn y bienestar de los habitantes del mundc, Para rea-
lizar esta mision, CIAT trabala estrechamente con los gobiernos, las instituciones
educacionales y experimentales y las organizaciones privadas.

CIAT tiene determinados y definidos fines y busca obtener miximos resultados
en el mfnimo espacio de tiempo, Sus operaciones estn caracterizadas por un amplio
enfoque multidisciplinaric, por esfuerzos concentradoes e integracifn de proyectos con
entidades nacionates yprivaias, y diversidad de métodos para demostrar y multiplicar
los resultados.

CIAT tainbién se preocupa por el desarrollo econdmico encaminado a mejorar
el poder adouisitivo para que la poblacidn de las reas urbanas pueda comprar més
v asf beneficiarse del aumento de produccibn alimenticia.

La filosoffa fundamental del CIAT es: (a) Ejercer accifn catalftica en el
desarrollo econbmico y agropecuario de las zonas tropicales; (b) desarrollary
mantener un nivel de eficiencia que marque una pauta a seguir en 1 os programas
cooperativos; (¢} colaborar con instituciones nacionales localizadas en 4reas bajas
tropicales en programas de investigacitn, educacitn y extensidn agricola y cooperar
en el fortalecimiento de tales instituciones; (d) mantener programas complementarios
¥ relaciones con oiras organizaciones internacionales y regionales, particularmente
con el Institufo Internacional para Investigaciones de Arroz (IRR]), el Centro Interna-
cional para el Mejoramiento de Malz y Trigo (CIMMYT) y el Instituto Internacional
de Agricultura Tropical (IITA).

Actividades Genersgles

. CIAT ha concentrado sus programas en los problemas agricolas de las
tierras bajas tropicales desde el nivel del mar hasta una altitud de 1000 metros y
se ocupa de las siguientes actividades:

1. Desarrollar y demostrar sistemas de produccibn para ciertos cultivos
y animales, en medios especificos.

2. Desarrollar pricticas agrfcolas y producir informacibn gue sea 6til -
y aplicable, profurando que contribuyan a lograr una produceibn agropecuaria
eficiente y econ6micamente productiva, en determinadas 4reas bajas tropicales
que no esifin actualmente desarrolladas o plenamente utilizadas.



8. Desarrollar y demostrar téonicas y estrategias que faciliten la ripida
difusitn y adopeidn de variedades mejoradas y priicticas agricolas.

4. Ayudar s las instituciones nacionales a capacitar su personal técnico,
desarrollar y mejorar sus programas e instalagciones para que puedan lievar a cabo
con mayor efectividad las tareas presentes y futurss en relacién ¢on la investigacion
y la educacién agricola.

5. Mantener un centro de informacién pars procesar e intercambiar datos y
referencias relacionadss con el desarrollo econ8mico y sgropecuario en las &reas
bajas tropicales.

6. Proveer facilidades y personal calificado pars recoger, preservar,
suministrar germoplasma animal o vegetal con otras instituciones.

7. Brindar oportunidades pars ailiestramiento avanzado y mejoramiento del
personal profesional y no profesional que trabaja en clencias agricolas, sea en CIAT

G en otra parte.

Objetivos Generales y Especificos del Programa

I Programas de Produccién en Ciencias Animales

A.1 Programa de Produccidn en Ganado de Carne -~ Objetivos Generales.

1. Determinar y demostrar las perspectivas existentes en reiscifn con
la produccitn de ganade de carne en los tropicos, por medio de la
aplicacién de la tecnologia disponible,

2. Identificar y ofrecer scluciones con respecto a otras barreras téc-
nicas para lograr ain mayores perspeciivas de produccitn,

3. Desarrollar gistemas mejorades, y establecer y demostrar nuevos
niveles de produccifin de ganado en ambientes especfficos del trépice.

4. Aumentar sustancialmente el nimero de especialistas en produccitn
e investigndores en ganado de carne adiestrados para ocupar puestos
de liderazgo a nivel nacional.

A.2 Nutrici6n Animal

1. Determinar la utilizacitn mis efectiva de los pastos y forrajes del
trépico.

2. Identificar los medios para suminisirar ciclos de nutricidn en
ambientss especificos del trépico.
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3.

3. Determinar las perapectivas existentes y las pricticas de alimentacion,
a bajo costo, a base de subproductos y de material nitrogenado no

proteico.

4, Ofrecer liderazgo capacitado para programas nacionales de nutricibn
animal asf como pricticas y materiales para programas de adiesira-
miento en esta &resa.

A.3 Sanidad Animal -

1, Identificar medios pars combatir eficientemente las principales enfer-
medades del ganado de carne, especiaimente, estomatitis vesicular,
fiebre aftosa, enfermedades hemoparasitarias y rabia bovina.

2. Establecer un banco de suero para utilizarlo en estudios epidemiol6-
gleos,

3. Cooperar con las agencias nacionales en el desarrollo de procedimien
tos para implaniar el control de calidad en los productos biolégicos.

4, Ofrecer liderazgo adiestrado a otras instituciones.

B.1 Programa Internacionsl de Mejoramiento de Porcinos - Objetivoa
Generales.

1. Identificar para cada &rea tmportante o potencialmente importante, los
sigtemas de produccibn porcina gque resulten en una méxima producti-
vidad y ganancia, en las tierras bajas del tropico.

2. Identificar las barreras téenicas afin existentes gue impiden una mayor
productividad en regiones importantes en cuanto a produccién y buscar
la colaboracitn de las agencias nacionales para su réiplda solucién.

3. Permanecer atento a las consideraciones econfmicas bisicas para el
desarrollo de programas bien fundamentados de produccidn porcina
en los trépicos, asf como a las perspectivas de produccibn de 4reas
especificas.

4, Ofrecer liderazgo adiestrado en investigacién y produccitén porcing
para programas a nivel pacional, relacionados con este campo, asf
como informacién y materiales para programas de adiesiramiento
en poreinos,

I Programas de Produccién Agricola

A. Chjetivos Generales

1. Determinar y demostrar perspectivas de produccibn en los principales
cultivos alimenticios para bumanos y para especies animales, en las



tierras bajas del trépico, utilizando tecnologis ya existente, por
ejemplo, mafz, arroz, plantas productoras de protefnas vegetales
y de almidones y forrajes.

2. Identificar y ofrecer soluciones pars resolver agueilas barreras
técnicas especificas que impidan alcanzar perspectivas de produccitn
afin mayores. '

3. Identificar v demostrar pistemas de cultive y de produccitn animal que
resuiten en una mayor productividsd y ganancia anual en ambientes
eapecificos del tropico.

4. Establecer canales para intercambic de informacidn y germoplasma.

5. Aumentar pustancialmente el nfimero de especialistas que trabajan
en produccidn de artfculos alimenticios, diaciplinas y sistemas de
produccién que puedan ser Hderes, en programas nacionales de
investigacibn y produceitn.

Forrajes

1. Desarrollar sigtemas de producecidn de pastos y“foxmjes que abarguen
todo el afto, los cuales permitan una eflciente produccibn ganadera
en ambienies especificos del trépico.

2. ldentificar y evaluar, dentro de una gran variedad de ambientes, pastos
¥ plantas leguminosas de alto valor como fuente de alimentaci6n
animal.

3. Ofrecer liderazgo adiestrado para programas de investigacitn en
forrajes, e informacibn y materiales para los programas de
adiestrumiento en esia Area.

Malz

1. Aumentar ¢l valor miritivo del mafz mejorando el valor biolégico de
1a protefna y modificando el contenido de aceite.

2. Aumentar el nivel total de protefnas en el mafz del actual de 10 a
13-13 por clento preatando atencién especial a la forma para
aumentar la produccibn total.

3. Proveer un patrdn contfrmo de mejoramiento de las poblaciones de
mafz para uso directo y para futuros proyectos de fitomejoramiento.

4, Tener mayor cenccimiento de los factores gue influencian la
produceibn y rendimiento de mafz tales como altura de 1a planta,
taga de secamiento, tasa de acumulacién de materia seca, frea de
adsptacibn y eficiencia vegetativa,
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5.

Ayudar en los estudios de sistemas de produccién buscando maneras
de aumentar la produccidn de mafz solo y en comparacibn con otros
cultivos tales como 8l sorgo.

Suministrar {deres adiestrados para programas nacionales de
mejoramiento de mafz, e informacitn y materiales para programas
de adiestramiento en produccidn de malz,

Arroz

1.

Proveer materiales genéticos, informacibn y précticas que de ser
aplicadas duplicarfin los rendimientos de arrez en un perfodo de

10 afios en 1as zonas irrigadas o inundadag de Latinoamérica, usando
al mfiximo material del IRRI.

Identificar vy ofrecer soluclones con respecto a barreras téenicas
especificas (tales como blast y enfermedades virosas).

. Ayudar en estudios de sistemas de produccién que busquen maneras

de aumentar la produccitn de arroz golo o en rotaciones espectficas
en 4reas dadas.

Proveer lfderes adiestrados para programas nacionales de mejora-
miento de arroz, e informacitn y materiales para programas de
adiestramiento.

Protefnas Vegetales

1.

Determinar la capacidad productiva de las principales especies de
leguminosas disponibles {especizlmente soya y caupies), en medio-
ambientes especfficos de las tierras bajas.

. Desarrollar, segfin sea necesario, nuevas variedades que dentro de

lae condiciones existentes en ¢l trbpico, tengan caracterfsticas de un
alto rendimiento por unidad de irea por unidad de tiempo, insensibi~

lidad a la duracibn del dfa, necesario perfodo de madurez, y resistencia

8 las enfermedades e insectos existentes en ambienies especificos
de las tierras bajas.

. Desarrollar y demostrar pricticas de produccidn y sistemas de

cultivo que maximicen los rendimientos y las ganancias dentro de
las condiclones especfficas en las tierras bajas del trépico.

Participar en un programa pars reunir, mantener y distribuir germo
plasma de plantas importantes por su contenido de protefnas.

. Proporcionar lideres adiesirados para programas nacionales de

protefna vegetal, e informacidn y materisles para programas de
produccidn de protefnas.



Carbohidratos

1. Determinar la capacidad productiva de las principales especies de
cultivos de rafz {especialmente yuca), y de cierias variedades dentro
de estas especies, en medioambientes especfiicos de las tierras
bajas del trépico,

2. Desarrollar, segln sea necesario, muevas variedades que denfro de
1as condiciones existentes en el troplco, tengan caracterfsticas de
un alto rendimiento por unidad de Area por unidad de tiempo,
insensibilidad a la duracifn del dia, necesarioc perfodo de madurez,
y resistencia a las enfermedades e inseectos existentes en ambientes
especificos de las tlerras bajas.

3. Desarrollar y demostrar pricticas de produccibn y sistemas de cultivo
que maximicen el rendimiento y las ganancias bajo condiciones
especificas en las tierras bajae del fropico.

4. Participar en un programa para reunir, mantener y distribulr
germoplasma de importantes fuentes vegetales de carbohidratos.

5. Proporcionar 1Ifderes adiestrados para programas nacionales de
carbohidratos vegetales e informacibn y materiales para programas
de produccibn de carbohidratos,

Agzeoquis

1. Identificar y desarrollar pricticas y procedimientos efectivos para
solucionar los problemas principales asociados con la eficiente v
econdbmica produceidn de cultivos de interés para el CIAT.

2. Establecer demostraciones de sistemas de produceitn de cultivo,
que involucren tanto monocultivos como sistemas de rofacibn.

3. Identificar cultivos y pricticas alternativas que puedan ser fitiles
en la diversificacitn de la agricultura en una regidn especifica.

4. Adiestrar l{deres en investigacibn agronbmica y sistemas de
produccitn en otros pafses, y suministrar informacitn, materiales
y oportunidades para adiestramiento en servicio para formar
especialistas en produccibn en los distintos cultivos de interés
para el CIAT.

Suelos

1, Suministrar informacibn sobre practicas sficientes de fertilizacitn
y encalado para forrajes v cultivos infértiles v Acidos.
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2, Suministrar informaci6n sobre ciclos de nutrientes y pérdidas por
lixiviaci6n en los suelos de las tlerras bajas del {répico.

3. Determinar sistemas eficientes de fertilizacidon fosfitica donde la
fijaci6n es problema importante.

4, Identificar deficiencias de micro-mutrientes que limitan la produccién
de cuitivos en las &reas de las tierras bajas del trépico, especialmente
en loa suelos arenosos.

§. Suministrar informacion 0til para el manejo, incluyendo sistemas de
cultivo que involucren niveles minimos de labranza, de residuos, de
conservacitn, quema de potreros, eic.

§. Obtener informacitn gdicional sobre la importancia del nitrégeno en el
manejo de pasturas, incluyendo la fijacibén simbibtica y no simbibtica
de nitrégeno en las tierras bajas del tropico.

7. Proporcionar ifderes adiestrados pars expandir los programas de sue-

los en varios pafses, e informacitn y materisles para uso en programsas

de adiestramiento en produccibn de cultivos.

Proteccidn Vegetsl

1. Identificar y establecer sistemas efectivos de control de las principales

enfermedades, insectos y malezas relacionados con ia produccitn
de cultivos de interés primarioc para el CIAT.

2. Proporcionar l{deres adiestrados para programas de proteccitn
vegetal en varios pafses, e informacitn y materiales para usar en
los programas de adiestramiento en produccitn de cultivo.

3. Colaborar con instituciones nacionaleg en cuanto a disposiciones sobre
cuarentena, para las plantas y cultiveos similares.

m Adiestramiento y Comunicaciones

i,

Desarrollar métodos y téenicas para lograr una riplda divuigacién y
adopcibn de précticas y materisles mejorados.

Ofrecer instruccibn especializada y experiencla practica a cientfficos
jovenesn y brindar oportunidades a tales personas para que participen en
actividades supervisadas de investigacitn sobre problemas que gean de
verdadera importancia para sus respectivos pafses.

Delinear y demostrar enfoques mas positivos en el adiestramiento en
servicioc de profesionales y subprofesionales en las clencias agrfcolas
incluyendec el adiestramiento de especialistas en produccibn v extension
agricola.
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8.

4. Cooperar con otras instituciones en el establecimiento y condnccibn de
programas educativos y de adiestramiento que sean apropiados a las
necesidades y a las posibilidades de la institucidn.

5. Colaborar con aquellos 1fderes nacionales y funcionarios de gobierno que
digefian polfticas de accibn en la identificacibn de los potenciales
agrfcolas de sus respectivos pafses y la manera mediante 1a cual tales
potenciales puedan ser llevados a la realidad.

8. Suplir informaci6n y materiales de ensefianza para ser usados como
referencia en biblictecas y programas de adiestramiento en ofras
instituciones.

7. Brindar cooperacitn en programas de orientacién y de comunicacibn y
servicio institucional al personal del CIAT.

Investigaciones Afines y Servicios Técnicos

A, Economia Agricola

1. Suministrar informacidn a través de inveatigaciones directas o en
cooperacibn con oiras entidades sobre temas tales como la polftica
de gobierno, precios y mercados, produccibn y manejo de granjas
y otros factores institucionales relacionados, importantes al tomar
decisiones pertinentes al desarrollc econbmico y agricola de las
tierras bajas del irépico.

2. Colgborar para que el pistema adminisirativo del CIAT pueda
evaluar los resultados satigfactorios de Wfneas alternativas como son
la investigacidn y la educacidn.

3. Colaborar con los cientIficos {anto en las ciencias animales como en
las agrieolas para evaluar desde el punto de vista econbmico los
resultadeos experimentales, y el desarrollo de disefios experimentsales
que permitan realizar un anfiligis econbdmico.

4, Ayudar a aumentar la calidad y cantidad de personas interesadas en
investigacién v educacitn sobre el desarrolle agricola ¥ econfmico
en Latino América.

5. Proporcionar informacibn y materiales instructivos para uso en
programas de adiestramientioc para especialistas en las ciencias
animales y agricolas tanto en investigacidn como en produccidn.

B. Ingenierfa Agrfcola

1, Identificar y proporcionar informacién conduncente g la solucifn de
una gran variedad de problemas en el campo de la ingenierfa agricola
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Cooperar y colaborar con otras biblictecas especializadas en el campo
de la agricultura tropical ugando una lista unificada de publicaciones
seriadas, preparando bibliograffas especiales, intercambiando
traducciones, refiriendo solicitudes de informacién, y haciendo inter-
cambio de material enire las bibliotecas.

Ofrecer serviciog de consultorfa a otras bibliotecas, e informacibn e
instraceibn para el personsal cientffico y los becaries del CIAT sobre
el uso eficiente de la biblioteca tanto para investigacitn como para
adiestramiento.

. Ayudar en el adiestramiento y el desarrollo de personal para biblio-

tecas en las tierras bajas del tripico.

Operacidn de Estaciones

1.

Proporcionar parcelas experimentales eficientes y con buenas
facilidades fisicas, y campos de produccidn apropiados para la
migidn del CIAT.

Avudar en &l continuo desarrollo de lag digtintas estaciones experi-
mentales en las cuales el CIAT tendri programas cooperativos de
investigacibn y adiestramiento.

Cooperar con otros departamentos, particularmente ingenierfa agricola
y agronomia, en el desarrollo y estudio de sistemas especificos de
produceibn,

. Proporcionar los medios para gue los becarios del CIAT tengan

experiencia prictica en labranza.

Ayudar en e] adiestramiento del personsal para establecer y manejar
granjas experimentales y brindar adiestramiento especializado para
capataces, operadores de traciores y otros técnicos.
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relacionados con la producclbn eficiente de cultivos y ganado. Dichos
problemas son: drenaje, irrigacifn, preparacitn del suelo, métodos
de labranza, y procesos de mecanizacibn y almacenaje.

. Estimular y facilitar 1a participaci6n directa de los fabricantes y

distribuidores de maquinaria agricola e inversiones técnlcas en
investigacitn, adiestramiento y en esfuerzos de demostiracitn.

Ayudar en el adiestramiento de lderes para programas de ingenierfs
agricola en las tierras bajas del tropico, y suministrar informacibn
y materiales pars uso en programas de adiestramiento en produccidn.

Ayudar a preparar personas capacitadas para establecer y manejar
estaciones agricolas experimentales y granjas en las tierras bajas
del trdpico.

Biometria

1.

Proporcionar disefios estadisticos y servicios de consultorfa de
anflisis contimuos para los cientfficos del CIAT y el personal de las
instituciones cooperativas.

Suministrar informacidn a través de investigaciones conduncentes

a la solucidn de problemas estadfsticos en las 4reas de investigacitn
agrfcola en las cuales CIAT estd interesado y aumentar la eficiencia
en los disefios y tests estadfsticos.

Degarrollar programas de computacidn y sistemas para el almace-
namiento de los datos que resulten de las investigaciones v de los
anilisis de experimentos.

Proporcionar oportunidades para el adiestramiento de estadfgrafos

de 1as organizaciones que cooperan con el CIAT, y para dar
instruccitn en estadistica y disefio de investigaci6n para los miembros
del personal cientffico y log becarios del CIAT.

Bibliotecs v Centro de Documentacibn

1.

2,

Coleccionar, catalogar y suministrar rpido acceso a la literatura
cientffica relacionada con el desarrolio agricola y econbmico de
las tierras bajas del tropico.

Brindar ayuda especial al personal cientifico y a los becarios del
CIAT facilitindoles bibliograffas especiales, ayudindoles a conseguir
libros de temas especificos, notificindoles la disponibilidad de
nuevas revistas y libros, etc.
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ACTA DE FUNDACION DEL CENTRO INTERNACIONAL DE AGRICULTURA
TROPICAL (CIAT)}

En Bogot4d D.E., siendo 1as 9 horas del dfa 17 de Octubre de 1867, se reunieron en las
oficinas del Instituto Colombiano Agropecuario, situadas enla Carrera 10 # 27-27,

Of. 812, los siguienies sefiores: U.J. Grant, Jorge Ortfz Méndez, Pedro Navas Pardo.
Jorge Méndez Munévar, Rafael Samper, Virgilio Barco Vargas y Robert K. Waugh.

A continuacitn hizo uso de la palabra el sefior U.J. Grant, guién manifestd que habén-
dose firmado entre el Gobierno de Colombia representade por los Ministros de Relaciones
Exteriores, Hacienda y Crédite Piblico y Agricultura, un memorando de entendirmento
eon la Fundacidn Rockefeller, el dfa 12 de Mayo de 1967, para la fundacidn de un Centro
Internacional de Agricultura Tropical en Colombia, se habfa permitido citar a los
presenies, cquienes representan intereses vinculados a la Agricultura, la Investigacitn
y 1a Universidad, para someterles a su consideracidbn un proyecto de Estatutos para
crear el mencionado Centro como persona jurfdica, autbnoms destinada a realizar las
aspiraciones tanto de la Fundacitn Rockefeller, como del Gobierno de Colombia en
estas materias; que como representante de la Fundacitn Rockefeller en Colombia podia
informaries que proximamente el memorando de entendiimiento serfa elevado también

2 la categorfa de un acuerdo entre el Gobierno de Colombia v 1a Fundacitn, por lo cuil
también, era imperiosa la necesidad de proceder a organizar en forma répida una
persong jurfdica auténoma; y que se permitfa someter a la aprobacitn de los concu~
rrentes un proyecto de Estatutos, el que despufs de ser lefdo y discutido por los
asistentes, se aprobd en forma uninime. Esate proyecto de Estatutos se considera
como anexo a esta Acta.

Los asistentes resolvieron por unanimidad comisionar ampliamente al Dr. Jorge
QOrtlz Méndez, para que adelante todas las gestiones conducentes - para obtener la
Personerfa Jurfdica para el Centro.

No habiendo més asuntos que tratar y siendo las 10 de la mafiana se levanta la
reunidn.

Para constancia se firma la presente Acta por los que en ella intervinieron.

U.J. GRANT JORGE ORTIZ MENDE?Z
PEDRO NAVAS PARDO JORGE MENDEZ MUNEVAR
RAFAEL SAMPER VIRGILIO BARCO VARGAS

ROBERT K. WAUGH



CAPITULO L
DISPOSICIONES GENERALES
NATURALEZA ~ DOMICILIO - DURACION ¥ PATRIMONIO

ARTICULOQ lo.~ El Centro Internacional de Agricultura Tropical (CIAT) es una Entidad

organizada de acuerdo con las Leyes Colombianas, de carfcter perma
nente, sin Animo de lucro, con personerfa jurfdica para ejercer sus actividades en todo
el pafs y fuera de €l y cumplir los fines que se indican en estos Estatutos.

ARTICULQO 20.~ El Centro tendrf como domicilio principal la ciudad de Bogot4, Distrito

Especial, Capital de la Repiblica de Colombia, y poedra establecer
dependencias y oficinas en otras ciudades colombianas y extranjeras, las cuales tendrin
las funciones y la organizacibn determinadas en los reglamentos que al efecto dicte la
Junta Directiva.

Funcionari como dependencia del Centro y desde la fecha la oficina
de Palmira, en el Departamento del Valle del Cauca,, la cufil sers establecida en un
lugar préximo a la Faeultad de Agronomfa de 1a Universidad Nacional y al Ceniro
Experimental del Instituto Colombiano Agropecuario.

ARTICULO 30.~ El patrimonio del Centro se formar4:

a) Por las donaciones, auxilios, etc. que reciba de personas o
entidades pfiblicas o privadas nacionales o extranjeras; y

b} Por cualquier otra clase de rentas que reciba.

CAPITULO 11

FINES DEL CENTRO.

ARTICULO 4o. - Los fines principales vy esenciales del Centro Internucional de
Agricultura Tropical en Colombia son los siguientes:

a} Realizar investigaciones sobre problemas pricticos y técmcos
relacionados con el aumento de la produccitn de cultivos alimenticios bisicos
seleccionados y de productos de origen animal, en las tierras bajas tropicales,

b} Adiestrar cientffices j6venes, especialmente de América dei
Sur y América Cenirsl, bajo la direccibn de cientfficos de alto nivel.

¢} Dar asistencia para el desarrollo de Instituciones de educacidn
e investigacitn de la regién, mediante colaboracién con programas nacionales, donde
esa asistencia seg convenlenie vy mutuamente acordada.



d) Distribufr material animal o vegetal mejorado a proyectos
nacionales ¢ internacionales de investigacién, en donde puedan ser utilizados para
los programas de genética y fitomejoramiento.

e) Publicar y difundir los resultados de las investigaciones del
Centro.

f) Establecer y operar un centro de informacibn y una biblioteca
que suministrari informes y datos sobre agricultura tropical para el uso de los
cientfficos interesados de todo el mundo,

g} Organizar conferencias, foros y seminarios periédicos sobre
problemas importantes relacionados con el desarrollo de la agricultura tropical.

h) Participar en otras actividades gue se relacionen con las
mencionados en los literales anteriores.

CAPITULO Hl

DIRECCION Y ADMINISTRA CION

ARTICULO 50.~ Los brganos directivos del Centro Internacional de Agricultura
Tropical (CIAT) son: La Junta Directiva y el Director, quienes
tendrén las atribuciones sefialadas en estos Estatutos.

PARAGRAFO. - El Centro tendrd, ademéis, los organismos asesores y adminis-

T trativos que al efecto cree la Junta Directiva y en quienes podré
delegar todas las funciones cue al efecto determine 1a misma. Junta,

CAPITULO IV

JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 60.~ El Centro estard bajo la direccidn de una Juntg Directiva, la

que tendri las m#is amplias facultades decisorias y adminis-
trativas, pudiendo dicha Junta designar todo el personal del Centro, fijarle sus
asignaciones, determinar el presupuesto anual de ingresos y egresos, interpretar
los presentes Estatutos, reformarlos, modificarlos, etc,, delegar sus funciones
en todo o en parte, y llegado el caso hasta ordenar 1a disolucidn v la hiquidacitn
del Ceniro.
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ARTICULO 70.- Inicialmente la Junta Directiva del Centro estarf compuesia de

ocho miembros designados en la siguiente forma: Cuatro miembros
colombianos designados por el Ministro de Agricultura de Colombia; un representante
de la Fundacitn Rockefeller, un representante de la Fundacitn Ford, un representante
de 1a Fundacién Kellogg, v otro que lo seri el Director del Centiro, quien por derecho
propic pertenece a la Junta.

PARAGRAFO .~ Cuando la misma Junta Directiva lo considere conveniente podré

ampliar su composicitn hasta completar un total de 15 miembros.
En este evento, es decir, al ir designando las respectivas personas para ocupar los
nuevos cargos de la Junta Directiva ¢ para reemplazarlos cuando sea el caso, se irén
haciendo tales designaciones escogiéndolas por palses e instituciones interesadas en
el desarrollo de la agricultura tropical en tierras bajas.

ARTICULD 80,~ La junta Directiva deberd reunirse por lo menos ung vez por afio

en la Sede Principal del Centro y su quorum para deliberar sers
la mitad més uno de los miembros que la componen. Sus decisiones se iomardn por
mayorfa absoluta de votos.

CAPITULO V

DEL DIRECTOR.

ARTICULO 9o.~ E1 Director del Centro es de libre nombramiento y remocitn de

la Junta Directiva, seri el representante legal de la Entidad, y
a su cargo estark el gobierno v la administracibn directa del Centro. El Director
debe ser persona de reconocida prestancia y versacién profesional, para dirigir
un centro de esta clase.

lLa extensi6n de las funciones del Director, sus limitaciones, ete,,
serin expresamente determinadas por la Junta Directiva en reglamento especial
que dictarf al respecto.

CAPITULO Vi

REVISOR FISCAL.

ARTICULO 10.- El Revisor Fiscal con su respectivo suplente ser4 elegido por

La Junta Directiva para perfodos de un afio vy tendrs adernfs de
las funciones propias de su cargo, todas aquellas que sefiale la Junta Directiva y
las disposiciones legales vigentes.
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ARTICULO 11.~ La persona que ocupe el cargo de Revisor Fiscat dever? i.znar los
mismos requisitos que las leyes colombianas exigen para los
Revisores Fiscales de las Sociedades Anbnimas.

CAPITULO VII

DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 12.- El Centro se disolveri y liquidari por las causales prescritas en

las Leyes Colombianas, o porque Ia Junta Directiva asf lo resol-
viere. En toda caso la disolucitn y liquidacion det Centro deberin ser decretadas
por la Junta Directiva, por no menos de las 2/3 de sus votos, y actuars como
liquidador la persona que en esa época ejerza el cargo de Director del Centro.
Llegado el evento de la disclucién y liquidacién el remanente patrimonial, una vez
pagados todos los pasivos a cargo del Centro, seri transfenido a Instifuciones de
investigacidn o de educacibn o a otras instifuciones colombianas. gue no tengan
fnimo de lucro y que en aquel momento el liquidador y el Ministro de Agricultura
de comfin acuerdo, consideren mis apropiadas.

CAPITULO VIII

DE LA RESPONSABILIDAD DE_LOS FUNDADORES, MIEMBROS DEL CENTRO,
DE_LOS ORGANISMOS DIRECTIVOS, ETC.

ARTICULO 13. - Los fundadores del Centro, sus benefactores, aportaates, ete. asf
como los miembros de la Junta Directiva o el Director. no res-

ponden individua! o colectivamente. ni directa o indire~tamente por jis obigaciones

contractuales o extracontractuales, civiles o comerciales asumidas por el Centro.

CAPITULO IX

NOMBRAMIENTOS

ARTICULO TRANSITORIO. -  Mientras se elige la primera Junta Directiva de

conformidad con el Artfculo 7o. de estos Estatutos,
nbmbrase la siguienie Junta Directiva en forma provisional: U.J. Grant, Jorge
Ortfz Méndez, Pedro Navas Pardo, Jorge Méndez Munevar, Rafael Samper.
Virgilio Barcoe Vargas y Robert K. Waugh, y Enrique Blair Fabris.

Mientras la Junta Directiva h @ —
definitivy del Director del Centro, nbmbrase Inrector del mismé al DK;’T] . ’ I
. | ! 1

N

B!SL!OTEC,&M

ADQUISICIONES - CANJE



Revigado Mayo 13, 1969

ESTATUTOS - CENTRO INTERNACIONAL DE AGRICULTURA TROPICAL, CIAT

(Para aprobacién de Is Junta y para reemplazar los estatutos
provisionales necesarios para obtener la personeria juridica)
CAFITULO I - NATURALEZA, NOMBRE, DURACION, JURISDICCION Y DOMICILIO
Articulo 1. El Centro Xﬁtarnaéiannl de Agricultura Tropical, CIAT, es una
entidad organizada de acuerdo con las leyes colombianas, sin
4nimo de lucrc, con personerfa jurfdica para ejercer sus actividades en to
do el pais y fuera de 81 y cumplir los fines que se indican en estos esta-
tutos.
Articule Z. La duracién del Centro es indefinida, pero podrd ser disuel-
to y sus bienes liquidados por decigitn de 1a Junta Directi-
va conforme 4 las leyes colombianas y de acuerdo com el Articuloc 19 de es-
tos esrtatulos.
Articule 3. El domicilio del Centro es la ciudad de Bogotd, Distritc Espe
clal, tal como fue prescrito en el acta de fundacifn y puede
operar en otras ciudades ¢ incorporarse en otros pafses y establecer sucur-
gales segln lo autorice su Junta Directiva. Su principal centrs de opera-
ciones pe establecerd en el Municipio de Palmira, en la Repliblica de Colom
* &, cerca de la Facultad de Agronomia de la Universidad Nacisnal y de la

Estacidn Experimental del Institutc Coiombianc Agropecuaric (ICA).

CAFPITULO I1I - PROFOSITO Y FUNCIONES
Articslo &4, La migifn del Centre Internacjonal de Agricultura Tropical es
acelerar el desarrolle agricola y sconbmico e incrementar ls

produccitn pare mejorar las dietas alimenticias y el bienestar de las gentes



Z.

de los trépicos bajos del mundo. Para poder llevar a cabo esta misidn CIAT

trabaja en conjunto con gobiernos, instituciones de investigacifin y educa-

cidn v la empresa privada,

Artfeulo 5.

6.

El Centro tendrf los derechos y obligaciones para desarrollar
las sigufentes actividades:
Desarrollar y demostray sistemas de produccifn para ciertas cg

sechas v animales en ambientes especfficos.

Degarrollar informacifn vy précticas para uso en promovar pro-
duccidn econfmica de Areas especificas de les trépicos bajos
qua no estdn actualmence en produccidn ¢ que no 2stln siendo

urilizadas hasta e] miximo.

Desarrollar y demostrar tfcnicas v estrategias para un ripido
despliegue y adopcibn de mejores variedades y prlcticas agri-

colas.

Ayudar a las instituciones nacicnales a desarrsllar su personal,
programas vy facilidades para que puedan manejar sus tareas de
investigacidn y educacifn actuales y futuras en forma mis efec

tiva.

Poner s2n funcifn un centro de informacién que tenga como fin
el proceso e intercambio de datos y referencias pertinentes

al desarrolio agricola y econbmico de los trBpicos bajos.

Proveer y poner en funcién facilidades para colectar, suminisg
trar ¢ intercambiar plasma germinal de crigen vegetal y ani-

mal.



3.

7. Preporcionar oportunidades para entrenamiento adicional y de-
sarrclic de profesionales y sub-profesionales en agricultura
en CIAT y en otras partes con &nfaszis especifico en el aumen-
to del nivel de los recursos humanos indigenas dentro del con

texto de las instituciones eaxistentes.

8. Parcicipar en todas las otras actividades rslacionadas que

crdene la Junta Directiva.

Articule 6. Para llevar a cabo sus propSsitos el Centro pusde ejercer de-
rechos de propiedad plena o nuda, de posesisn, de tenencia,

sobre toda clase de bienes inmuebles, muebles, semovientes, derechos y cré-

dites; recibir donaciones, ceaiones y legados oneroscs o gratuitos, cele-

brar toda clase de contratcs en que se fmplique & nd el dominio, el uso ¥y

goce de cualquier propiedad o se& lo limite con servidumbres, hipotecas, pren

das o de cualquiera otra forma.

Articuleo 7. El Centro eg autfnomo, filantrSpico. y esti exento de impues-
tosg, tal como se indica en el Acuerdo firmado por el Gobierno

Colombiane v la Fundacidn Bockefeller, fechado 21 7 da Noviembre de 1967.

CAPITV.0 IIT - DIRECCION Y ADMINISTRACION DEL CENTRO

4. ticule 8, El Centro estarf b»ajo la direccifin de una Junta Directiva de
la cual siete de sus miembros formarin el Comité Ejecutive.
Estos &rganos deberfin ser eingidos conforme a los Articules 9 v 14 de estos
sgtatutos.
la Junts Directive elagirf al Director d-1 Centro, cuyas res-
ponsabilidades y obiigaciones s& describen en el artfculec 15 de estos esta-

tutes.



La Junta Directiva

Artfculc 9. La Junta Directiva estard constituida por no mas de 15 miem-
bros asi: de las personas que en cada caso ccupen en Colom-
bia los cargos de Ministro de Agricultura, Rector de la Universidad Nacio-
nal y Director General del ICA; de un individuc designado en cualquier mo-
" mento por la Fundacibn Rockefeiler, y de un individuo designado en cualquier
womenco por la Fundacifn Ford; del Director del Centro y de 9 personas mids
elegidas por los miembros de la actual Junta Directiva. de las cuales por lo
menos una de elias serk ciudadano colombiano.

Los miembres de ia Junta, elegidos a ella, (distintos de aque-
ilos que lo son por razbén del cargo que desempefian), servirfin vor tras aflos
y pueden ser re-elegidos por un t&rmino adicional de tres afics. Después de
servir por dog términos un miembro puede ser otra vez elegide a la Junta
después de una ausencis de dos aflos.

Con a1l objers de asegurar la continuidad de 1a politica y de
las opers:iones del Centre, la eleccifn de estos miembros se harf por térui-
oos escalonados conforme a un sistema establecido por la Junta. Este sis-
*ema nr impedird la re-eleccidn para un segunds periodo de cualquier miembro
de 1a Junta originai.

El sistema de periodos escalonados deberd ser establecids por
geleccifin al azar de tres miembros de la Junta original para un periodo de
dos aflos, tres para un pericdo de tres afios, y los otros dos para un perio-
do de cuatro afics, entendiéndose fue el primer afic de servicio comienza des
de el 1 de Julio de 1968, v centinuard por dos, tres vy cuatro reunionss anua
les consecutivas respectivamente.

La eleccibn de un nuevs miembro a la Junta en rsemplazo de

otro gue haya terminade su periodo de servicis ¢ haya renunciade, o la
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re~eleccibn de un miembre, si es elegible, tendr8 lugar en la reunifn anual
en la cual termina el perlodc de servicic del individuo que est# ejerciendo
el cargo. Cuande se elige un nusve miembre ¢ se re-elige uno, el nuevo tér.
mino de servicio serd por tres reuniones anuales consecutivas subsiguientes
a su eleccibn.
Articulo 10. La Junta Directiva tendrd un Presidente y un Vice-Fresidente
elegidos de su seno por los miembros de la Junta y por perfo-
dos de dos afios, pudiendo ser re-elegidos por perfodos adicionales de dos
afics .

£l Vice-Presidente actuarf sutomfticamente comc Presidente de
la Junta cuandc ia persona elegida coms tal deje de sar miembro de 12 Junta
¢ no pusda continuar prestando suz servicios por cualquier otra razén. En
tales cilrcunstancias el Vice-Przsidente actuard como Presidente hasta la
proxima reunibn anual de la Junta. er la cual se procederd a elegir deantro
de los miembres al Fresidente para el paricdc rastante. El mismo procedi-
miento deperf seguirss, si fuere necesaric, para lienar =1 carge de Vigce
Presidente.

Cada miembrs de la Junta tendrd un vota, v todas las decisio-
nes deberfn ser adcptadaé por una maycria de vetos de 1oz miembrosa ctresentas
* 1 como se esvecifica en los ar<fcules 11 y 19
Articulo 11. La Juntsa se& resunir§ poer lo menos una vez cada afio calendario

ent el tismpo ¥ LuRar que designe 1a misma Junta y de acuerdo
con las leyes colombianas. La mayorfa {mictad mas 1) de todoes los 15 miem-
bros constituirf quorum para de.stberacifn y decisidn, excepto para el caso
especificado en el Artfcwvio 19. El Fresidente de la Jun®a Directiva, el
Director del Centro, por s3i mismes o a peticifn de cinco miembros de la

Junta, podrin convocar reuniones axtrasvdinarias, v el srden del dia de
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estas reunicnes se iimitard al asunto para el cual fueron convocadas.
Treinta {30) dilas antes de cada reunifn ordinaria se dari avi-
s0 escrito 2 los miembros de la Junta. Para las reunionses extracrdinarias
se dard avisc con diez (10) dias de anticipacibn, rreferiblemente por cable.
El Orden del dia general seri el sigujente: 1. Acta de la
sesifn anterior. 2. Informe fimanciero. 3. Informe del Comitd Ejecutive
4. Informe del Pirector. 5. Asuntos en process. 6. Asuntos nueves vy
Presupuesto.
Las actas de las reuniones de la Junta deberin registrarse
y guardarse en un 1ibro de Actas en Espzficl y deberdn ser firmadas per el
Presidente y el Secretaric de la Junta. Coplas oficiales de la minuta dsbe-
rin registrarse ante las autoridades colombianas competentes v en todes los
casos requeridos por las leves en Colombia.
Articulo 12. La Junta dirigirad., revisarf y guiard las actividades del Cen-
tro. La Junta aprobari el presupuests., ravisari anualmente la
situacién financiers y estudiard y evaluarf ivs informes de progress y el
informe regular anual que suministrarf el Directsr. La Junta nombrard un
Comité Ejecutivo entre sus oropice miembros y delegarid en &ste lcs poderes
y facultades que tuviere a bimn,
La Junta pueds revizar los estatutes on cosiguiéer reunidn anual
o reunifn extrasrdinaria sconvocads para sste fin conforme a ios Articulos 1O
¥y il. Propuestos cambios de ¢z estatutos debersn circularse a los miembros
vor lo menos {30) treinta dias ances de la reuniln.
Articule 13. La Junta nombrari zl Directsr del Centre, al Director Asocia-
do, al Tesorsrc. al Secretaric y cualesquiera otros funciona-
rios y creard &rgancs que considere necessrics perifdicaments. También crears

los cargos profesionales que estime convenientes y autorizarf otro personal
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especial que considere necesaric para llevar a cabe las actividades del {en-

IS,

Comité Ejecutive

Artfculo 14. El Comité Ejecutivo estari compuesto por siete miembros, inclu-

yendo al Pregidente de la Junta, por lc menos un ciudadanc Co-
lombilano en adicifn al Fresidente si es Colombiano, y el Director del Centre.
ia asistencia de cuatrs (4) miembros constituiri quorum para deliberaciones
y decisiones; cada miembre tendrd un voto.

las funciones del Comit& Ejecutivc szerdn determinadas por re-
solucifn de la Junta Directiva. Las Actasz de las reuniones de este Comité
seréin registradas y archivadas por el Secrscaric deaspufe de 2er firmadas por

el Presidente y el %fecretaric.

El Director
Articulc 15. El Director es el representarcs lesgal del Centro. El Director
deberd firmar todas las mscrituras. contrates, convenios y  to«
dos log instrumentos legales del Centro, dentrs de los limites determinados
por la Junta Directiva y/¢ el Comitd Ejecutive. Ei Director administrard y
dirigird directamente todos los asuntoes del Centro. Ei Dirsctor nombrari
y removeri personal exceprc en los casos indicades en ei articule 13, e in-
formar& a3 la Junta sobre todo cambio y adic:i8n que ccurriere en =] personal.
El Director someteri a la Junta Directivaw/fo al Comité Ejscu-
tivo los proyeckas ¢ informes sobre el dssarrolle de las programas del Cen-
tro, y serd responsable ante la Junta Directiva y el Comité Ejecutivo por

todas las actividades del Centro.



CAPITULD 1V - PATKIMONIO E INGRESGS

Artfculo 16. Los ingresos iniciales del Centro provendrén de las Fundaciones,
sin embargc, €l Centrec podrd solicitar dineros de otras fuentes

para ampliar sy base de sostenimiencs. Con el tiempo, el Centro deberi zer

financiado casi en su totalidad vor otros aportes proveanisntes de las &reas

directamente beneficiadas por el Centro.

Articulo 17. Los gastos del Centro se har&n de conformidad con un presupues
to anugl aprobado por la Juntg Divectiva. Ei Director serd

responsable de elaborar v presentar &l rresupuesto a las agencias financieras,

despubs de haber sido aprebado por la Junta.

CAPITULO V - FISCALIZACION Y LIQUIDALION
Articulo 18. Se deberd hacer una revisifin fiscal anualmente por auditores
competentes designados por la Junta Directiva. Los auditores
revigardn los informes financieros con el Tesorero vy otros funcionarios del
Centro con la frecuencia que lo juzgue necesario la Junta ademidse de la revi-
8i8n anuai. La perscna que ocupe el cargo de zuditor deberd lienar los re-
quisitos exigidos por la iey cclambiana para revisores fiscales para socte-
sades andnimas privadas.
Artfcule 19. El Centre puede ser disuelto y sus habzres iicuidados por ra-
zones de la 1ey caoloembiana ¢ por decisidn de fas dos terceras
partes de los 15 miembres de la Junta. El Director del Csntro actuard como
liquidador y se encargarf de ia liquidacifn d= los haberes del Centro. Des-
puks de haberse liguidads los harveres dej Centro y pagado todas las deudas
cualquier remanente deberd sar transferids a otra institucific colombiana sin
énimc de lucrc que se cdedigue a la investigacién, educacién y extensifn cien
tifica que el liquidador y el Ministre de Agriculrura de comln acuerds con-

sideren més aprcpirada.



ACUERDOS
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Copia Fiel

MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO ENTRE EL GOBIERNO DE COLOMBIA Y
LA FUNDACION ROCKEFELLER PARA EL ESTABLECIMIENTO DE UN CENTRO
INTERNACIONAL DE AGRICULTURA TROPICAL EN COLOMBIA

PREAMBUILO

Cada vez se hace mis evidente la necesidad de un progreso acelerado para la produc-
cién de alimentos bisicos en una escala mundial, con el fin de prevenir las deficiencias
nutricionales erfticas que ocurren en la poblacitn humana en permanente y ripida
expansi6n., Los dos medios principales disponibles para aumentar la produccidn de
alimentos son obtener mayores rendimientos de la tierra gue ya estd en uso, e incor-
porar nuevas tierras a la produccidn.

Los mayores potenciales disponibles para agregar nuevas tierras a la produccibn
estfn en las tierras bajas y cAlidas del tropico en América Latina, Africa v Asia,
Sin embargo, el conocimiento que permita la utilizacion racional de esas freas para
la produccidn de alimentos estd afin por desarrollarse. Las regiones tropicales
chlidas han sido ignoradas por la tecnologfa ¥ la ciencia agricola modernas, con
excepeibn de las actividades desarrolladas por potencias coloniales en relacibn con
algunos cultivos de exportaci6én. A medida que la presidn demografica aumenta, la
poblaci6n se desplaza hacia las 4reas tropicales bajas que actualmente se encuentran
escasamente habitadas. Por consiguiente, se presenta una obvia y urgente necesidad
de fortalecer los programas de investigacidn y ensefianza existentes en estas freas,
a fin de aprender, tan r§pidamente como sea posible. e¢tmo producir en ellas
eficientemente alimentos de origen vegetal y animal.

Para contribufr a la realizacidn de esta aspiracidn en América Lafina, la Fundacidn
Rockefeller ha adelantado conversaciones con el Gobierno de Colombia sobre la
conveniencia de establecer un Centro Internacionsal para la investigacibn y la ense-
fanza agricola para beneficio de las regiones tropicales cilidas de las Américas.

Se ha llegado a la conclusitn de que existe la necesidad de constitufr un organismo
internacional de esta naturaleza que contribuya al desarrolle de los programas e
instituciones nacionales de investigacidn agrfeola; que este organismo debiera ser
localizado en Ameérica del Sur, y que Colombia podrfa proporcionar un sitio muy
apropiado para el establecimiento de su sede. Las conversacicnes entre el Gobierne
de Colombia y la Fundacitn Rockefeller han alcanzado un punto en que resulta
conveniente registrar los acuerdos generales en este Memorandum de entendimienio.
Al hacer esto, se sobreentiende que a medida que el programa se desarrolla pueden
resultar necesarias ciertas modificaciones, las cuales se introducirfan a hase de
consultas mutuas.



PRIFICITA

Se propoue a iravés de esfuerzos conjuntos del Gobierno de Colombia y de s Fundacitn
Rockefeller, se establezca en Colombia una organizacitn que se identifique con el
nombre de Centro Internacional de Agricultura Tropical (que en adelante se denominard
e! Centro) para dedicarse a las siguientes actividades:

1) Investigaciones bisicas sobre problemas pricticos y tebricos relacionados con
el aumento de la produccibn de cultivos alimenticics bAsicos seleccionados y de
productos de origen animal, en las tierras bajas de los tropicos.

2) Adiestramiento de cientfficos j6venes, especia’mea’e de Sur América y Centro
Ameérica, bajo la direccidn de cientificos de alvo nvel.

3) Asistencia para ¢l desarrollo de instituciones de educacidn e investigacidn de la
regibn, mediante colaboracifn con programas nacionsies. allf donde esa asisten-
cia sea deseable y mufuamente acordada.

4) Distribucidn de plantas mejoradas a proyectos nacionales e internacionales de
investigacitn, en donde puedan ser utilizados para los programas de genética
v fitomejoramiento.

5) Publicacifn y difusi6n de log resultados de las invesiigaciones del Centro.

6) Establecimiento y operacibn de un centro de informacifn y de una biblioteca
que proporcionars una coleccién de informes y datos :obre agricuitura
tropical para el uso de los cienifficos interesad.s de ‘¢ 1o el mundo,

7)  Orgamzacibn de conferencias, foros y semraarios p= - Sdicos sobre problemas

imporiantes y sobre €l desarrollo de la agrics “ery .y opical,

ORGANIZA CION DEL CENTRO

Se propone gque:

El Centro sea esiablecido en Colombia como una 5igsasizac:6n autbnoma. hAldntropica,
sin fines de lucro y exenta de impuestos.

El Centro tenga caricier permanente,

Ei Centro esté bajo la direccitn general de una junia constitufda por un nGmero no
mayor de 15 miemkros, de acuerdo con la siguiente dizirsbuelén: 4 representantes de
instituciones colombianas, 1 de la Fundacion Rocketeller 7 de la Fundaciébn Ford.

el director del Centro, y los demfis, de pafses e ns':tuciones interesadas en el
desarrollo de la agricultura tropical en tierras bajas.



El Centro sea establecido en Palmira. Coiombia, préximo a la Facultad de Agronomia
de 1a Universidad Nacional y la Estaci6n Experimental del Instituto Colombiano
Agropecuario y que trabaje en estrecha asociacidn con estas instituciones y con la
Universidad del Valle en Cali.

Las facilidades ffsicas del Centro estén constitufdas por edificios para laboratorios.
biblioteca, trabajos de campo y administracibn, asf como vivienda para el personal;
extensiones adecuadas de tierras para sus necesidades de investigacién y el equipo,
maquinaria y elementos requeridos para llevar a cabo programas de investigacibn

y ensefianza de aita calidad.

El personal cientffico sea de caricter internacional, con un cuerpo permanente

de cientfficos destacados. seleccionados por su competencia especial en los campos de iz
agricultura y el mejoramiento animal en el irdpico, de acuerdo con los objetivos del
Centro. Log miembros del personal serAn coniratados principalmente de las

Américas.

Cientificos jévenes sean asociados con el personal cientffico permanente pars recbir
adiestramiento avanzado y participar en los programas de investigacidn de: Centro,
para que despubs de sto regresen a sus respectivos pafses para dar orientacitn

en programas nacionales y regionales de mejoramiento agrfcola y ganadere, y que

el programa de adiestramiento se desarrolie en la méis estrecha colaboracibn posible
con 1a Universidad Nacional de Colombia. la Universidad del Valle, y el Instituto
Colombiano Agropecuario, incluyendo también otros Centros de América Latina y de
Norte América.

PRIVILEGIOS Y ATRIBUCIONES DEL CENTRO

En desarroilo de sus objetivos generales, se proponz que el Centro tenga 'os si-
guientes privilegios y atribuciones:

1}  Recibir y adquirir por donacidn, cesibn. cambio, legado, iraspaso, compra
o arriendo. va sea en propiedad o en deplsito. contribuciones ¢ propiedades
reales y personales, de cualquier persona, firma ¢ entidad, incluyvendo fondos
y efectos de valor, que puedan ser necesarios para llevar a cabo los fines
y objetivos del Centro y poseer, operar, usar y disponer de las mismas propie~
dades en cualquier forma.

2y ILlevar a cabo y desarrollar todos losactos y funciones necesarias, convementes
o apropiadas para el desempefio de cualquiera de los objetivos aqu! establecidos
u otros similares, o de aguelios que parezcan en cualquier tiempo conducentes
o convenientes para el programa del Centiro.



COMPROMISOS DEL GOBIERNQ DE COLOMBIA

El Gobierno de Colombia facilitarfa al Centro la constitucitn legal apropiada para
una organizacibn filantrépica, sin fines de lucro, con los objetivos establecidos en
este Memorandum, y concederfa al Centro las atribucliones establecidas en la
gseccibn anterior y le asegurarfa, asimismo al Centro y a su perscnal los siguientes
privilegios:

a)

b)

d)

€)

Importacidbn. a Colombia, libre de derechos de aduang u otros impuestos, de
todo el equipo y suministros requeridos para el establecimiento y operacibn

de los programas del Centro, incluyendo materiales y artfculos de construecitn,
instalaciones, equipos de laboratorio, maquinaria, dotaciones, vehiculos. etc.;

Exencitn al Centro de todos los impuestos locales;

Autorizacitn para el libre movimiento de log miembros del personal de! Centro,
dentro y fuera de Colombia, en forma tan frecuente como sea necesaria para los
fines del Centro;

Autorizacibn para el libre movimiento de semillas y materiales genéticos, dentrn
y fuera de Colombia, cuando sea necesario. Las semillas y los materiales
genéticoe indicados deberfn estar acompafiados siempre de los correspondientes
certificados fitosanitarios.

Exencibn del pago de impuesios sobre la renta para todos los miembros no
colombianocs del personal del Centro, en relacitn con los ingresos que perciben
del Ceniro en calidad de sueldos, subsidios, vidticos y demis asignaciones
similares;

Importacién a Colombia, libres de derechos de aduana y ofros impuestos. de los
efectos y artfculos personales para uso de los miembros no colombiancs del
personal del Centro.

Las exenciones de impuestos para el personal del Ceniro, sefialados en los ordinaies
anteriores. se concederin de acuerdo con lo establecido en la ley colombiana.

El Gobierno de Colombia pondrs tamhbién a disposicibn del Centro algunas tierras
en Palmira, en arriendo a largo plazo y con una tasa nominal de arrendamiento, pata
los siguientes fines:

1

2)

Local para el laboratorio principal, edificio para oficinas y servicios necesarios,

Locales para vivienda del personal y irabajadores del Centro:
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3) Tierras para ser usadas con fines experimentales o para otros fines relacionados
con los objetivos del Centro.

COMPROMISOS DE LA FUNDACION ROCKEFELLER

Con base en los anteriores compromisos del Gobierno de Colombia, la Fundacitn
Rockefeller considerarfa el otorgamiento de donaciones anuales tanto para inversiones
de capital, para el establecimiento del Centro, como para los gastos de operacibn

del mismo.

DURACION DEL CENTRO Y DE LA AYUDA DE LA FUNDACION

Los problemas asociados con el desarrollo de Ia agricultura tropical son de tal
importancia y dimensiones que no serfa prictico considerar el establecimiento

de una organizaciftn como el Centro que se propone, a menos que se aceptara que tal
arganizacidén pudiera operar por un perfodo prolongado de afios. Ademis, la
experiencia confirma que las instituciones de investigacién bésica, dedicadas a
trabajar en problemas humanos de importancia, generalmente se vuelven méas
valiosas a medida que adquieren la experiencia y excelencia proveniente de un
esfuerzo sostenido vy sistemfitico. Por tanto, se espera que el Centre lleve a cabo
sus actividades propuestas durante un perfodo de muchos afics. La experiencia
ganada por la Fundacifn con motivo de sus serviclos de asistencia a varias
instituciones similares de otras partes, ensefia que a medida que los afios pasan, la
ayuda de otras fuentes puede obtenerse cada vez mis acrecentada, tanto de los
Gobiernos como de entidades privadas. Con la esperanza de que &sto también resulte
cierto en el caso del Ceniro y gue la participacitn de la Fundacién en el costo total
del mismo pueda disminufr se espera que su compromiso, establecido en la seccibn
anterior, se mantenga por un perfodo minimo de diez afios.

Si las circuntancias cambiaran bruscamente y si en alguna fecha futura se acordara
mutuamente la conveniencia de ferminar la existencia del Centro, ¢omo una
entidad autbnoma, sus tierras, construcciones, equipos y otros haberes serfan
transferidos a otra institucién o instituciones de ensefianza superior en Colombia,
que puedan congiderarse las m4s apropiadas en esa época.

En fe de lo cual se firma en Bogoti, en dos ejemplares de un mismo tenor, a
doce de mayo de mil novecientos sesenta y siete,



8.

EL PRESIDENTE DE LA FUNDACION EL. MINISTRO DE RELACIONES
ROCKEFELLER, EXTERIORES ,

J.G. HARRAR GERMAN ZEA

EL MINISTRO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO,

ABDON ESPINOSA VALDERRAMA

EL MINISTRO DE AGRICULTURA,

ARMANDO SAMPER GNECCO
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ACUERDO ENTRE EL GOPIERNO DE COLOMBIA Y LA FUNDACION ROCKEFELLER
PARA EL ESTABLECIMIENTO DEL CENTRO INTERNACIONAL DE AGRICULTURA
TROPICAL "CIAT".

Quienes suscriben el presente acuerdo, a saber, GERMAN ZEA, Ministro de Relacio-
nes Exteriores, ABDON ESPINOSA VALDERRAMA, Ministro de Hacienda y Crédito
Publiico, vy ENRIQUE BLAIR FABRIS, Ministro de Agricultura, por una parte, en
nombre del Gobierno de Colombisa, y en desarroilo de las facultades que les conhiere
Iz Ley 24 de 1959, quienes de ahora en adelante y para los fines de este acuerdo se
denominaran EL GOBIERNO; y por la otra U.J. GRANT, ciudadano de los Estadrs
Unidos de Norteamérica y residente en Colombia, identificado como aparece ai pie de
s, t.rma, en calidad de representante en Colombia de lz Fundacién Rockefeller. socie
dad 1ncorporada por acto especial de la Legislatura del Estado de Nueva York capfu:o
488 de las Leyes de 1913, aprobada el 14 de Mayo de 1913, sin fines de lucra, dom -
cialiada en Nueva York, Estados Unidos de Norteamérica, con personerfz jurfdica
reconocida conforme a las leyes del Estade de Nueva York, y quien adelanie y para
los fines de este acuerdo se denominard 1.A FUNDACION, y

CONSIDERANDO:

a) Que el 12 de Mayo del presente afio se firm6 en Pogotd, en el Palacio de Saxn
Carios. el MEMORANDUM DE ENTENDIMIENTO ENTRE EL GOBIERNO DFE
COLOMBIA ¥ LA FUNDACION ROCKEFELLER PARA EL ESTABLECIMIENTO DE UN
CFNTRO INTERNACIONAL DE AGRICULTURA TROPICA L EN COLOMBIA,

by Que el Ix. J. G, Harrar en calidad de Presidente de la Fundacidon Rockefelier
v ttado egpeciaimente por el Presidente de 14 Replibhica de Colombia) firmé dicks
Memorandum. conjuniamente con los Ministros de Relaciones Extertores. Hacienda
v Crédito Pabhico. v Agrieultura;

¢r  Ga.e ennpforme al citado Memorindum. EL GOBIERNO Y LA FUNDACION es in
de acuerdo sobre la convenienc:a de establecer en Colombia, un Centro Internacio-
nal para la investigacifn y la ensefianza agrfcola para beneficio de las regiones
tropicaius chlidas de las Américas, y para contribufr al desarrollo de los progra-
mas € instituciones nacionales de investigacidn agrfcola en dichas regiones,

d) Qe mediante el establecimiento de dichoe Centro, Colombia oblendrs nuevos
medios pala el sumento y mejoramiento de su produccion agricola v ganader. ia
mncorporacibn 4 13 economfa nacional de tierras actualmente inexplotadas. el
servicio y aprovechamiento de asistencia técmca. y el adiestramiento de personal
téenico y cientffico en estas ramas. todo ello para facilitar la formulacidn v
ejeciucion de los planes y programas de desarrolio, de acuerdo con lo previsto en
el artieulo lo. de la Ley 24 de 1959,
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e} EL GOBIERNO Y LA FUNDACION consideran que es conveniente dar cumplimien-
to a lo estableeido en el citadc Memorindum de Entendimiento, de acuerdo con la
Ley 24 de 1959, emitids por el Congreso de Colombia, y que por lo tanto es necesario
darle la forma legal de un Acuerdo:

ACUERDAN:

Dar cumplimiento a lo estipulado en el Memorindum de Entendimiento firmado por
ambas partes el 12 de Mayo de 1567, en conformidad con las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: Mediante esfuerzos cooperativos del GOBIERNO Y LA

FUNDACION, se estableceri en Colombia una organizacitn
que se llamars Centro Internacional de Agricultura Tropical (que en adelante se
llamara EI. CENTRO).

CLAUSULA SEGUNDA: EL CENTRO tendri derecho y facultad para:

1) Realizar investigaciones sobre problemas préicticos y tebricos relacionados
con el aumento de la produccibn de cultivos alimenticios bésicos seleccionados
y de productos de origen animal, en las tierras bajas tropicales.

2) Adiestrar cientfficos j6venes, especialmente de la América del Suryla
América Central, bajo la direccitn de cientfficos de alto nivel.

3) Dar asistencia para el desarrollo de instituciones de educacién o investigacibn
de la regi6n, mediante colaboracifn con programas nacionales, donde esa
asgistencia sea conveniente y mutuamente acordada.

4) Distribufr material animal o vegetal mejorado a proyectos nacionales e
internacionales de investigacidn, en donde pueda ser ufilizado para los progra-
mas de gendtica y fitomejoramiento.

5} Publicar y difundir los resultados de las investigaciones del CENTRO.

6} Establecer y operar un centro de informacifn y una biblioteca que suministrari
informes y datos sobre la agricultura tropical para el uso de los clentfficos
interesados en todo el mundo.

7} Organizar conferencias, foros y seminarios periddicos sobre problemas
importantes relacionados con el desarrollo de la agriculturs tropical.

8) Participar en otras actividades que se relacionen con las mencionadas en los
numerales anteriores.

CLAUSULA TERCERA:

1} EL CENTRO serf estabiecido en Colombia como una organizacibn auténoma,
filantropica, sin fines de lucro y exenta de impuestos.
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5)

6)

8)

EL CENTRO tendri caricter permanenie,

FEL CENTRO estari bajo 1z direccién general de una Junta Directiva constitulda
por ut: nimero no mayor de 15 miembros, de acuerdo con la siguiente distribucitn:
4 representantes de instituciones colombianas, 1 de la Fundacibn Rockefeller,

1 de la Fundacibn Ford, 1 de la Fundacitn Kellogg, el director del CENTRO, y

los demis, seleccionadog por lg Junta, de pafses e instituciones interesadas en

el desarrollo de la agricultura tropical en tierras bajas. La composicién inicial
de la Junta serd determinada y sus miembros serfin nombrados por el Ministro

de Agricultura de Colombia, previo acuerdo con la FUNDACION. De ahf en
adelante 1a Junta serf autbnoma v se renovari a sf misma. La Junta puede
adoptar estatutos para regir la administracién y la operacion del CENTRO.

EL CENTRO ser4 eatablecido en Palmira, Valle, préximo a la Facultad de
Agronomfa de la Universidad Nacional v al Centro Experimental del Instituto
Colombiano Agropecuario, y trabajari en esirecha colaboracibn con estas
instituciones y con la Universidad del Valle, en Cali.

Las instzlaciones f{sicas del CENTRO estarin constitufdas por edificios para
laboratorios, biblioteca, trabajos y adminisiracifn, vivienda para personal, lotes
adecuados de tierra para sus trabajos de investigacidén, equipo, maquinaria y
elementos necesarios para llevar a cabo programas de investigacién y ensefianza
de alta cal idad. ’

El personal cientifico del CENTRO estari constitufdo por un distinguido grupo
de personas de diferentes palses, principalmente de las Américas, selecciona-
das por su competencia especial en los campos de la agriculiura v del mejora-
miento animal en el trépico.

Se asociari personal cientfiico jdven con el personal ~rentffico permanente a

In de que puedan recibir entrenamiento avanzado y part:cipar en los programas
de investigacitn del CENTRO. de manera que més tarde regresen a sus respec—
tivos pafses para dar orientacibn en los programas nacionales v regionales de
mejoramiento agricola y ganadero.

El programa de entresamiento ge desarrollari en la mfs estrecha colaboracifn
posible con la Universidad Nacional de Colombia, la Upiversidad del Valle y

el Institute Colombiano Agropecuario, incluyendo tambifn otros ceniros de la
América Latina y de Norteamérica.

CLAUSULA CUARTA. EL CENTRO tendri los siguienies privilegios y funciones:

1)

Recibix y adquirir por donacifn, cesibn, permuta, legazdo, traspaso, compra
o arriendo, ya sea en propiedad o en depdsito, contribuciones de propiedad
personal o inmueble. de cualquier persona, firma o entidad, incluyendo fondos
y electos de valor. gue puedan ser necesarios para llevar a4 cabo ios fines y
objetivos del CENTRO, y poseer, operar, usar y disponer de las mismas
propiedades en cualquier forma.
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2) Lilevar a cabo y desarrollar todos los actos y funciones necesarias, convenientes
o apropiadas para el desempefio de cualquiera de log objetivos aquf establecidos
u otros similares o de aquellos que parezcan en cualquier tiempo conducentes o
convenientes para el programa del CENTRO.

CLAUSULA QUINTA. EL GOBIERNO facilitars al Centro la constitueibn legal

apropiada para una organizacidn filantrdpica, sin fines de
lucro, con log cbjetivos que se establecen en el presente Acuerdo, y garantizarg al
Centro los derechos, poderes, privilegios y funciones a que se refiere este Acverdo
y le asegurars asimismo al CENTRQ y a su personsl los siguientes privilegios:

a) Importacitn a Colombia, libre de derechos de aduana y de otros impuestos, de
todo el equipo y elementos requeridos para el establecimiento y operacibn de
los programas del CENTRO, incluyendo msteriales y arifculos de construccibn.
instalaciones, equipos de lsboratorio, maquinaria, dotaciones, vehfculos, ete,

b) Exencitn al CENTRO y a las operaciones que éste ejecute, de toda clase de
impuestos, gravimenes y contribuciones,

¢) Autorizacitn para el libre movimiento de los miembros del personal del
CENTRO, deniro y fuera de Colombia, en forma tan frecuente como sez nece-
sario para los fines del CENTRO,

d) Autorizacidn para el libre movimiento de semillas y materiales genéticos,
dentro y fuera de Colombia, cuando sea necesario. Las semillas y los mater:.
les genéticos indicados siempre deberfn estar acompafiados de los correspon-
dientes certificados sanitarios.

e) Exencibn de pagos de impuestos sobre 1a renta para todos los miembros no
colombianos del personal del CENTRQ, en relacifn csn los ingresos que
perciban del CENTRO en calidad de sueldos, subsidios, vidticos v dem&s
agignaciones similares.

f) Importacibn a Colombia, libre de derechos de aduana y otros impuestos, de
los efectes y artfculos de uso personal de los miembros no colombianos del
personal del CENTRO.

La exencibn para el personal del CENTRO a que se refiere esta cliusuls seri d=
acuerdo con la Ley colombiana.

CLAUSULA SEXTA. EL GOBIERNO suministrarf terrenos adecuados al CENTRG
en Palmira, en calidad de arrendamiento a largo plazo. v
con una tasa nominal de arrendamiento, para los siguientes fines:

1) Local para el laboratorio principal, edificio para oficinas y servicios
necesarios;



2) Locales para vivienda del personal y trabajadores del CENTRO ;

3) Tierras para ser usadas con fines experimentales o para otros fines relacionados
con los objetivos del CENTRO.

CLAUSULA SIETE. Con base en los anteriores compromisos del GOBIERNO, la

FUNDACION considerark el oforgamienio de donaciones
anuales no solamente para el establecimiento del CENTRO sino también para los
gastos de operacibn del mismo.

CLAUSULA OCHO. La duracidn del presente acuerdo seri de diez aiiog. pero

este término podri ser prorrogado a voluntad de las partes,
La expiracitnoterminacidn del Acuerdo por cualquier motive no signficara la
extincitn del CENTRO.

CLAUSULA NOVENA. Si por cualguier razbn se terminara la existencia del
CENTRO las tierras, construcciones. equipos. v en general

el patrimonio del CENTRO, serfn transferidos a una ingtitucidn de investizacibn

o de educacibn o a otras instituciones colombianas que en aque!l momento ias partes

consideren més apropiadas.

CLAUSULA DECIMA. El presente Acuerdo se someters a la consideracifn y esty-

dio del Consejo Nacional de Planeaci6n y Polftica Econfimica,
y para su perfeccionamiento requeriri solamente la aprobacibn del Presidente de la
Reptiblica, previo dictamen favorable del Consejo de Minigiros. vy ademis se
publicari en el Diario Oficial a costa de la Nacidn,

Para constancia se firma el presente documento en cinco ejemplares iguaies en
Bogot4 a los siete dfas del mes de Noviembre mil novesientos sesenta y siete.
en papel comin y con exencidn también de impuestos de timbre para tcmarios a
cargo de 1z Nacidn,

POR EL GOBIERNC DE COLOMBIA.

Germérn Zea. Min'stro de Relaciones
Extericres



Abdtn Espinosa Valderrama, Ministro
de Hacienda y Crédite Pdblico

Enrigque Blair Fabris. Ministro de
Agricultura

POR 1A FUNDACION ROCKEFELLER

U.J. Grant, Representante en Colombia



CONTRATO NUMERO 105 DE 1.970

Entre los suseritos, a saber: MARIO LATORRE RUEDA, mayor de
edad, domiciliado en Bogotf, identificado con la cédula de ciudadanfz nd-
mero 5544800, expedida en Bucaramangs, en su condicin de Rector de
1a Universidad Nacional de Colombia y como su representante legal, por
una parte, que en adelante ge llamars la UNIVERSIDAD, debidamente au-
torizado por el Acuerdo nfitmero 206 de 26 de Agosto de 1,965, Acta nfime-~
ro 36, del Consejo Superior Univergitario, y ULISES GRANT, también ma-
yor de edad, domiciliade en Bogot, identificado con el Pasaporte America~
no ntimero Z-850045, en su condici6én de Director del Cemtro Internacional
de Agricultura Tropical { CIAT ), que en adelante se denominarf el CIAT,

y en representacién del mismo, cuya persanerfa jurfdica emana del Conve~
nio celebrado entre el Gobierno Nacional y la Fundaeidn Rockefeller con fe-
cha 18 de Diclembre de 1.967, suscrito por el sefior Presidente de 1a Rep6-
blica previo concepio favorable del Consejo de Ministros, y reeconocida por

" el Ministerio de Justicia segin Regolucifn ntimero 4939 del 4 de Diciembre
de 1.967,

CONSIDERANDO:

A)  Que en virtnd del mencionado convenio que creb el CIAT, se esta-
blecen principios y bases de cooperacidn entre éste y las instituciones y or-
ganismos nacionales que tengan relacin con sus actividades, y B) Que tanto
la Universidad Nacional de Colombia como el CIAT adelantan Programas Edu~
cativos eacaminados a impulsar el mejoramiento de ia agricultura y de la vi-
da rural, se ha convenido enire estas entidades en la celebracitn do un con-
trato contenido en las siguientes cliusulas : PRIMERA. OBJETO DEL CON-
TRATO. EI objeto del presente contrate es el de desarrollar y establecer u-
na accifn de cooperacidn deatinads s fortalecer los estudios de post-grado en




Ciencias Agrarias, que tiene establecidos la Universidad Nacional en coor-
dinacién con el Instituto Colombiano Agropecuario - 1.C.A. -, en virtud
de convenios especiales suscritos para este efecto. SEGUNDA. OBLIGA-
CIONES DE LA UNIVERSIDAD. En virtud del presente contrato y para el
cumplimiento de los fines que en &l se persiguen, la UNIVERSIDAD asume

las siguientes obligaciones: a-) Mediante su Programa de Estudios para
Graduados en Ciencias Agrarias, estableceri con el CIAT los procedimien-
tos vy las normas que le permitan utilizar las facilidades de adiestramiento
que tiene este Gltimo en beneficio de los estudiantes del Programa para Gra
duados; b- Admitiri en el Programa para Graduados tanto estudiantes na-
cionales como extranjeros cuyos estudios sean auspiciados por el CIAT y

que en todo caso cumplan con los requigitos de admisitn del Programa, y

- Otorgars al personal del CIAT gue participe en el Programa para Gra~
duados en Ciencias Agrarias, el nombramiento de Profesores vigitantes, ad-
honorem. Este personal estarf sujeto a los Reglamentos del Programa paxa
Graduadog, TERCERA. OBLIGACIONES DEL CIAT. - Sin perjuicio de sus

limitaciones en organizacifn y administracibn, el CIAT asume las siguientes
cbligaciones: A4 Brindari a los estudiantes del Programa de Estudios para
Graduados las facilidades de equipo, terrenos, bibliotecas, etc., que estarfin
disponibles dentro de un Programa Educativo que en desarrolle del pregente
contrato se acordari previamente entre el Director del Programa de Estudios
para Graduados y el Director del CIAT, vy B+ Darf a los miembros de su
personal tbenico y clentffico, las facilidades necesarias para que presten su
colaboracidn en el Programa para graduados de la UNIVERSIDAD, -CUARTA-
FUNCIONES CONJUNTAS., - La UNIVERSIDAD y el CIAT podrén establecer
programas en los campos de la educacidn y de 1a investigacifn agricola, con

1a participacifn de Profesores y especlalistas de las dog instituciones; y en
tal caso estos programas deberfin ser estudiados y aprobados conjuntamente



por la UNIVERSIDAD v por el CIAT, de conformidad con los reglamentos
establecidos por 1a UNIVERSIDAD para esta clase de actividades. QUINTA,
- REGIMEN DE L.OS PROFESORES. ~ Los Profesores de la UNIVERSIDAD,

que con su autorizacién presten servicios al CIAT, conservarin su calidad

de Profesores de la UNIVERSIDAD, con los beneficios soclales que en tal
virtud les corresponden, y ademfis el CIAT podri reconocerles otros benefi-
cios que para el caso acuerde con la UNIVERSIDAD, como ung compensacion
adicional por la prestacidn de sus mervicios. - SEXTA, - TERMINO DEL CON ~

TRATO. - El presente contrato se pacta por un término indefinido, pero tanto
1a UNIVERSIDAD como el CIAT pueden pedir su terminacifn en cualquier mo-~
mento, y en tal evento ge daré por terminado el contrato un (1)} afio después
de que una de lag partes reciba la notificacién de darlo por terminado por par-
tedela oti‘a. - SEPTIMA~ Por ser la UNIVERSIDAD una entidad de derecho
pthlico y el CIAT una entidad cientffica sin fines de lucro, el presente contra-
to se firma en papel com(in. Para congtancia se firma el presente contrato

en Bogotd, D.E., a los doce (12 ) dfas del mes de Junio de mil novecientos se-
tenta {1.970).

{firmado) {firmado)

MARIO LATORRE RUEDA ULISES GRANT,
Reotor Director

Univergidad Nacional Centro Internaclonal de

Agricultura Tropical,

Hay un sello gque dice: UNIVERSIDAD NACIONAL
RECTORIA - BOGOTA,

/odef,

ES FIEL COPIA DEL ORIGINAL.




CONVENIO ENTRE EL INSTITUTO COLOMBIANO AGROPECUARIO (I.C.A.)
Y EL CENTRO INTERNACIONAL DE AGRICULTURA TROPICAL (CL1A D)

Tl Instituto Colombiano Agropecuario (ICA} y el Centro Internacionzl de Agri-
cultura Tropical (CIAT)

lo.

20.

3o,

40,

1o,

CONSIDERANDO -

Que el Centro Internacional de Agricultura Tropical se cred por
convenio firmado entre el Gobierno de Colombia v la Fundacitn
Rockefeller el 7 de Noviembre de 1967;

Que el CIAT obtuvo su personerfa jurfdica en Colombia el 4 de di-
ciembre de 1967;

Que es de beneficio mutuo para el Institute y el Centre colaborar

eagtrechamente en el desarrollo de proyectos de investigacifn agri-
cola y de adiestramiento de personal y que es de interés particular
para el ICA la prioridad, la importancia y la utilidad que se espera

de ia inversifn de los recursos colombiancs; y

Que en el Convenio firmado entre el Gobierne de Colombia y la Funda-
cidén Rockefeller se establecen los principios y bases de cooperacibn,

CONVIENEN;

Establecer proyectos cooperativos que se congideren convenientes y
apropiadoa, fundamentados en normas acordadas que tengan en cuenta
las prioridades nacionales y obligaciones del ICA y las prioridades in-
ternacionales y obligaciones del CIAT;



3o.

40

bo,

60,

L.as normas a que se refiere el artfculo anterior pueden inclufr
sistemas para el uso de tierras y facilidades chisponibles para
crear v utilizar conjuntamente oportunidades de investigacidn v

de adiegtramiento;

Lak propuestas para proyectos cooperatives se pusden originar de

cualquiera de las dos entidades,

Personal de cualquiera de las instituciones de mutuo acuerdo, pue~
de ser asignado o comisionado a trabajar en un provecto cooperati-
vo en las facilidades y &rea de trabajo de una u otra entidad o en las

facilidades v terrenos de terceros que se acuerde mutuamente,

Cuando se asigna o comisiona personal del ICA al CIAT o a wn pro-
vecto cooperativo, el sueldo de la porcidn de tiempo utilizado en
CIAT o en investigaciSn internacional o adiestramiento seri pagado
por CIAT. Dicho pago podri hacerse al ICA o directamente al fun-
clonario, seglin 8e convenga entre las dos entidades para cada caso

especifico,

El personal de ICA puede ser asignado o comisionado al CIAT por

tiempo completo o parcial conforme a la descripeidn del provecto;

Cuando se asigna personal del ICA al CIAT, el pago de sus prestacio-
nes socialea serf de responsabilidad del ICA  Sinembargo, CIAT
puede suministrar fondos para este fin de acuerdo con arreglos espe-

¢ciales para cada caso particular,



70.

8¢,

10c.

11lo.

Cuando se ssigna personal del CIAT a proyectos cooperativos en
las instalaciones y facilidades del ICA, su sueldo y prestaciones
gsociales deberfn ser por cuenta del CIAT.

En desarrollo de proyectos en cualquiera de lag instituciones, los
jefes o directores de los respeciives departamentos o divisiones
deberfin comunicarse entre s{ y coordinar las actividades a fin de
evitar duplicaciones de equipo y facilidades;

El personal cientffico del CIAT y del ICA gue se designe preparari

un plan para cada proyecto cooperativo incluyendo objetivos, justifi-
cacibn, duracitn, jefe o director del proyecto, nombres de otro per-
asonal profesional o sub~profesional que intervendri en el mismo, el
presupuesto y facilidades guministrados por cada entidad, sitios de
trabajo, tanmto internaciomal como nacional, Ares de terrenoc gue se
necesita en cada sitio, descripcidn v horario de aciividades, autores
de probabl es publicaciones, movimiemo de material genético interna-

cional, ete,

Los planes a que se refiere el artfculo anterior, deberfn ser aproba-
dos a nivel de Gerente General del ICA y de Director del CIAT antes
de ponerlos en ejecucifn. La aprobacifn del proyecto cooperativo in-
dicari que los fondog y facilidades estarin disponibles para la prime-
ra anualidad o perfodo v la continuacitn del mismo estari sujeta a pos~

teriores apropiaciones presumpsiestales para cada anualidad;

8e hard una revigitn anual de cada proyecto cooperativo a fin de deter~

minar la convenlencia de continuarlo, ampliarle, reducirlo o terminar-



lo. Se evaluard el progreso de los provectos v se elaborard un
informe anual, el cual deberi entregarse simultineamente a ca~
da una de las institucicnes en o antes del 15 de diciembre de cada

afio; y

120. La duracién de este convenio es indefinida a menos que una de
las partes desee terminarlo en cuyo caso el Convenio geri termi-

nado un afio despuds de 1a fecha en que se reciba la notificacitn,

Para constancia se firma este documento, entre el Gerente General del ICA
y el Director del CIAT, en original y ocho (8) copias, en Bogoti, D.E., a
los quince (15) dfas del mes de ABRIL de mil novecientos sesentz y nueve (1969},

- " et il e et e Ay . . i el e A e S A ol A e, el

JORGE ORTIZ MENDEZ U.d. GRANT
Gerente General ICA Director CIAT
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dss en estos estrtutoc. = PRFAGPAFQ, ---Fl cznirc tendr?,adends
Jlos organismos ssesores y administrotivos gue al 2fecto cree la
Junta Directive y en gulsnes podr? del-gar todas l-s funcivaes
w7 a8l efecto determine la misma Junta.——SAPITULC IV. ===~ JUN-
T™ DIRECTIVA, ~—-2PTICULD 60.---=E1 Centrc estars bajo 1» di=
receién dz una Junts Directivs, ls quz tendrs las wm's aAmpliecs
facultrd2s decisorias y administratives, pudiendn alcam» Juntn
designnr tc&o el pqugpnl del Centro, fijmrle sus ssignaciones
determinar el presupuesto anusl de ingresos y sgresos, interpra=
tar ios_presentas estatutos, refoermarlos, modificrrlces, etoc.dels
gar sus funcioneg 2n todo o 2n p-rte, y ll=zgado el cagso hasta
orden=r la disclucidn y la liguidecidn del Centro. -—-2AFT.CULO
7o.=-=Inicialmente la Junta Dirzctaive Goll Centro est»rs compues=
to de oc§0 miembros designrdos en la giguieuta forma: Custro miem
brosrcglgmbimnas designedos por 21 Mimiztro de Agriculturs de Co
lombi»; y un repres-ntante de l» Fund»cidn Fockefaller,un reopra
s ‘ntante de 1a Fundacidn Ford; un representante de 1l» Fundecién
kellogyg: y otro gue io seri el director del Centro, guien por

derecho propio pertenece & la Junta,.-——~-P 2 ®» A G ¥ AP O, ~—=
Caando 1a misma Junta Directiva lo considere convenionte podr?

ampliar su composicidén hasts completsr un *o+tal de 15 wmismbros.
En 2ste evento, es decir, ~l ir designando las raspectivas por=
sonms pars ocupar los nuevos cArrgos de 1la Juantn Directive o pr+
ra reemplrzarlos cumndo sea el cese, se irdn usciendo tales des
signacianes escogiéndolas por paises e instituciones inter«sadss

en =1 desarrcllo da la agriculturs tropicerl en tierras bajas.
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MINISTERIO DE JUSTICIA - OFICINA JURIDICA

RESOLUCION NUMERO 4939 DE 1967
{4 DICIEMBRE 1367

Por la cual se reconoce una personerfa jurfdica.

EL MINISTRO DE JUSTICIA,
en uso de la facultad gue le confiere el Decreto 1716 de 1960, y

CONSIDERANDO:

Que el doctor ALBERTO DIAZ RURBIO, en su carficter de Apoderado
Especial de la entidad denominada "CENTRO INTERNACIONAL DE AGRICULTURA
TROPICAL (CIAT)YY con domicilio en 1a cludad de Bogots, D.E. solicita de este
Ministerio -por conducto de la Gobernacién de Cundinamarca- se reconczca perso-

nerfa jurfdica a dicha Corporacitn;

Que el peticionario acompafia a su solicitud, ademfs del poder con-
ferido al efecto, copia fiel de la Escritura Pdblica No. 4717 de 18 de Octubre de
1967 corrida en la Notarfa Tercera del Circulto de Bogota, mediante la cual se
protocolizaron el Acta de constitucidn de 1a entidad y aprobacién de log egtatutos
que s van a regir, lo mismo que el texto de los mencionados estatutos, en cuyo
Artfiulo Transitorio se nombran los dignatarios de 1a Junta Directiva de la Corpo-
racién y el Director de la misma;

Que ia Gobernacién de Cundinamarca, en providencia que obhra a fo-
lio 8 del informativo, emite concepto favorable al reconocimiento de personerfa so-
licitado;

Que hecho el estudio de 1a documentacién relacionada se concluye que
ia entidad se ajusta a los preceptos de la moral y del orden legal tanto en su organi-
zacifn como en el objeto que persigue, encaminado a realizar investigaciones sobre
problemas pricticos y tebricos relacionados con el aumento de la produccifn de cul-
tivos alimenticios bfisicos seleccionados y de producciém de origen animal, en las tfe-

rras bajas tropicales:adiestrar cientfficos j6venes, especialmente en América del Sur y



Regolucitn No. 4939 de 1967 - 4 diciembre 1967

América Central; dar asistencia para el desarrollo de Instituciones de Educacitn e

investigacifn de 1a regifn, etc,;

Que se han llenado las formalidades prescritas por el Artfculo 44 de
ia Constituci6n Naclonal, Titulo 36 del Libro Primero del Cédigo Civil y Decretos
1926 de 1922 y 1510 de 1944;

Que por las razones expuestas es el caso de habilitar a 1a Corpora-

cifn en referencia para ejercer derechos y contraer obligaciones civiles.

RESUELVE:

RECONOCER PERSONERIA JURIDICA a la entidad denominada
"CENTRO INTERNACIONAL DE AGRICULTURA TROPICAL (CIAT)'", con domi-
cilio en 1a cludad de Rogota, D, E,

El Director de dicha Corporacidn, sefior U, J. GRANT, quien se-
gln los estatutos es el representante legal de la misma, cueda inscrito en los li-
bros gue al efecto se llevan en este Ministerio y se tendrd como tal mientras no

se soHceite y obtenga nueva inscripeibn,

1.a presente resolucidn se publicari en el Diario Oficial y regird
rtince dfas degpués de llenado este requisito rArt. 40., Decreto 1328 de 1922,

COPIESE, COMUNIQUESE ¥ CUMPLASE

Dada en Bogotd, D.E. a 4 Diclembre 1967

(Fdo.) DARIO ECHANDIA

EL SECRETARIO GENERAL,

OSWALDO CASTILLA URIBE
JCM/am., "ES COPIA AUTENTICADA"

JULIO C, MORATLES M,

Se anularon estampillas por Abogado de 1a Oficina Jurfdica
valor de $100 (Ley 24/ 37)

Copiado el original en papel sellado
Hay un sello que dice: Republica de Colombia, Oficina Jurfdica ~Ministerio de Justicia



COHTR0 INTCRACICIAL DT AGRICULTURA TROPICAL
C. I A T
Apartade Atrec 67-13
Cali

COPIA FICL

MIMNISTCDALIO DE AGCRICULTURA

LECWEIS (MNTI0 301 DL 19638

(7 1IANZO 1968)

Por ¢l cual se determinan los privilegios v pre-
rrojativas a que tienen derecho ¢l Centro Inter-
nacional de Apricultura Tropical (CIAT) vy su
porsonal técnico y cientifico internacional y
se establecen las cxcenciones sobre los bienes

clementos y equipns gue para uno ¥y otros sean
irportados al pais.

CL PSIDENTE DE LA GLPUBLICA DE COLOMBIA en uso
de sus facultades lezales y

Que cl ria 10 de noviemhre de 1967, se celebro entre el Tcbierno Wacional
v la Fundncizn Rockeifeller un ccuerdo sobre el establecimiernto en Colombia
de un Centro Inte: r-c10ﬂﬂ1 de Agriculturu Tropical. acuerdo que fue aprobado
por el Presidente de la Z-publica el 18 de diciembre de 1967. previo concepto
favorable del Censcio de ilinistros:

Quc segan <l citﬂdo acuerdo el Gobierno ‘Tacional adquirié el compromiso

de pormitis 1o Tibiz ivg cortacion de equipos mequinaria, l-boratorios 7y en
sencral de todos leosg lemantos que dicho Centro necesite para cl desarrollo de
sus actividades 1o nicmo gqun permitir la libre importacidn de los elementos de

czclusivo uso rarsonal quo requieran los funcionarios internacionales vinculados
al mismo Zzntro vy qun vencar a residir en Colombia:

Que la Ley 157 de 1959 en su Articrle lo., Literal b. consapra un réginen
de excepciodn para loc bienes y zlem .ntos que 1nc1uidos en las listas de mercan-
cias de prohibida Irportatidn o de licencia previa, el Gobilerno Wacional y la
Jundacién Rockelellor v a que se hz hecho referencia

Que en cumrlimicnto del zcuerdo citado 1la Tundacidén Rockefeller procedid
a fundar el "Ceatro Intcrnacional de Agricultura Tropical (CIAT) como una
pversona juridirz de derechn civil del Libro lo., Titulo XXXVI del Cédige Civil
Colombiano, como una ovrsamizacisdn autbdnomn dedicada a la investigacién cienti-
fica de cardcﬁ:r nermanente y sin fines de luere, cuva personeriz juridica le
fue reccnocida por ¢l liinisterio de Justicia eegﬁn lesolucidn No. 4939 de diciem-
bre 4 de 1957,

-

Gue czpin loo Ertagucos del citade Contre de Agricultura Tropical (CIATY,
articulo 12, todos sur Liewr  y eleomentos upn vez disuelto y liquidado este por



cuaiqu%er causa, deberfn ser transferidoes a instituciones de investigaciotn o &

educacibn o a otras institiciones colombianas, que no tengan Animo de lucro ye

z:zérgz 22:§§dz:22t§, el kiqui?adax y el HUinisterio de Apriculturs de conﬁm’

Lot mejorey pacren 45 apropiadas, destacandose asi la conveniencia de otorgar
i acilidades para que ¢l Centro ¥ 5u personal técnico y cieatifico

. g ¥

LI 19003077 .
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Atentamente ruego a Ud. certificara_

" continuacién, sobre el nombre de la persona que actual

mEHti; figuz‘rla’ ;:omo :epreaer;tantg del Centro Internacional de Agricultura Tro-

pical CJAT, cuya personeria jurfdica fué reconocida por es Despacho segin -

Resoluci6n #4939 de 1,967, originaria de ese Ministerio., ‘
Del Sr, Ministg{ atentamente,
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MINISTERIC DE JUSTICIA ~OFICINA JURIDICA-~
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E1 suserito, Abogado de la Oficina Juridica del Mi-~

nisterio de Justicia, en atenciéna la solicitud E;ue preeedei; -

]
£

rio se halla actualmente inscrito el nombre del sefior U.J.GRANT - :

' como representantelegal de la entidad denominada "CENTRO IWER&?

CIONAL DE AGRICULTURA TROPICAL (CIAT;", con domicilio en la ciu-- |
P v Ty ™ !

dad de ) L.D.E., en 8u cardcter de DIRECTOR de¢ dicha Corporaoiép,

o . " L s
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contenidas en este Dacoreto, vy los sutorizarsd para facilitar ics embarques gue en
este mismo decreto se autorizen, sin licepcia previs, y cor la sola presentacidn
del Conocimiento de Embarque, Gnico deocumento quée sera necesario entregar a las
autoridades Jde aduana al liegar la merczacia a los respectivns puermos ceolombianos
para que estas permitnn su naciaalizacisn.

LRTICULG 60. - El Contro Internacional de Apricultura Tropical {(CIAT), v las

gpernclones que este = jecute estarin exentos de toda ¢lase de
impuestos, tasas, contribucioncs o pravamenes y los funcionarics internacionales
2 su servicio estarin cxentes de impuesto scbre la Renta y complementarios sobre
los ingresos que persiban cn celidad de sucldos, honorarios, subsidios, vidticos,
y demfs asignaciones similares.

ARTICULO 7o0. ~ Las autoridades sanitarias, duaneras v del “inisterio de Agricul-

tura permitirdn el libre movimiconto de semilias v materiales
genéticos, de propiedsd del Centro Internaciomal de agricultura Iropical (CIAT),
dentro del territorio de 1la leptblica o su libre exportacitn o importacita cuando
8¢a necesaric, siempre v cuzando que estas semillos vy materiales estén acowpafiades
de los correspondientes cercificados s-anitarios,

ARTICULO 8o. - La Dircceidn Nacional de Aduanas a solicitpd el Ministerio de

Relaciones Ixteriores dictars las normas vy repglamentos especiales
que faciliter la rapida nacionalizacifn de los bicnes lestinades al Centro
Internacional de Apricultura Tropical, {(CIATY, lo mismo que los de sus funciona-
rios no colombianos, de acuverde cou io v.weolelilc en el presente decreto.

ARTICULD %o0. ~ El Presente decrete rige a partir de ia fecho de su expedicidn.

COMUHIQUESE ¥ PUBLIQUESE
Dado en Bogotd al 7 de marzo de 1968

{(Fdec.) CARLOS LLERAS RESTRERD

{(Fdo.} El Ministro d¢ Relaciones Ixteriores
GERIWAT ZDA

(Fdo.) El Ministro de Jacienda y Crédito Publico
ABDON ESPIN0S, VALDERRAL

(Fdo.) El iinistro de .nriculturs,
ENRIQUE BLAIR Faials

cp. Marzc 28, 1969
JCTimve
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CRITERIOS DE CONSTRUCCION PARA EL DISERO Y LA DISTRI
___BUCION DE 1A SEDE DEL CIAT

Locallzacidn

La sede central del CIAT en laz 300 hectfireas de terrenc, se escogid
con los siguientes fines:

a. BReducir la distancla para trasladar ganado, equipo y miembros del
personal desde las oficinas centrales a los campos experimentales.

b. Aumentar el &rea disponible para futura posible expansifn.

¢. Establecer una clara separacidn con instalaciones de otras eantida

des.
Proyecto

El proyecto en ejecucibn para oficinas y laboratoriocs provee una po-
sicifn central pare =l director, asistentes directores v miembros del
personal, de tal menera que s= faciliten ¥ sve estimulen los esfuerzos
multi~disciplinarios en relacifn con programas de investigacibn, adieg
tramiento y produccidn.

Proximidad de Programas

En forms similar y hasta aonde sea posible, log laboratorios y otras
instalaciones de t{rabajo de Aisciplinas especificas, se colocarsn
préximas unas de otras en relacibn con su respectivo grado de integrs
cidn en programas especificos de trabajo. Por ejemplo, los especia-
listas en ganado de carne estarfn ubicados cerca de los que trabajan
con forrajes y con plantas lepumlnosas. Aquellas disciplinas que son
coimanes = todos los programas, como economfa, logeniexfa, blométrices
y comunlcacibn, sexfin ubicados en una pogicifn central.

Intersccibn con los Becarigs

Las instalaciones proveerfn un mixime de interaccifn entre miembros
del personal v ios becarios de todus los departsmentos y disciplinas.
Esto incluye localizacidn de escrirorios vy espacle asignado en los
laboratorios, as{ como también en los pequefios salones de conferen-
¢ia v sales de lectura. en los cuales s¢ estimular$ la organizacibn
de conferencias informales y de seminarios departamentales.

Operacibn de Hstaclonzss

Las unidades modulares que se han propuesto para las muchas activida-
das comprendidas en la Operacién de Estacloncs, se han disefiado pera
permitir 1a separscifin o la integracido de funciones, a fin de redu-
cir en tode lo posible el tr&fico Inpecesaric y la confugifa, a la
vez gque ge proveardi la mayor seguridad con el minime de esfuerzo. Afn
mis, el disefio parmitirg un miximc de fleribilidad en el uso de uni-
dades,
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instalacioncs para el Ganado

Los cstablos y otras instalaciones que se hagan para el manejo del
ganado, se localizarfn a unsa distancia razonable de los laboratorios
y del Centro de Educacifn, de tal manera quc los vientos predominan-
tes no cruzarfn la parte central de la sede. Dentro del fSrea dedice-
da & ganaderfa, habrs suficientes provisiones para airear las unida-
des que trabajan con enfermedades.

Mixima Flexibilidad

Las paredes y las divisiones dentro del disefio del mfdulo baslco, se
mane jar8n en tal forma que provean wixima flexibilidad en el uso de

egpacio de oficina vy laboratorio. En forma similar, las lineas con-

ductoras de electricidad, gas, aire comprimido, wapor, agua destila

da, etc., se colocarfn en tal forma que permitan el ré&plde acceso e

ingtalacidn del nuevo equipo o bier, el traslado del mismo,

Mantenimiento Miniwmo

El digefio de edificios vy la seleccibn de materiales, han de ser gula

dos por un principio de mantenimiento minimo. BEn forma similar, en

el Area dedicada a pargues y jardines alrededor de los edificles prin
cipales no requerirfin de una laboriosa labor de mantenimiento de plan
tas ornamentales. También se tomard en ~uenta &l dafio de los roedores
v la poblacién abundante de p8jaros.

Realidad Fisica

A travls del diseflo y proyecto d= los edificios de administracion y
granis experimental, se ha implantado ut principio fundamental que es
el de proveer un mixzimo de oportunidad al persconal. conferencistas
becarios y otros visitantes, pars compenatrarse con la situacidn =£
sica de los problemas vegetales y animales y otros en potencia., Po
tal razbn se inclulrfn zalones o luscalaciones especiales en el Cen
tro de BEducaci8$n yv/o Auditorio n los cuales puedan traerse plantas,
animales v equipo con el propdsito de hacer exhibiciones, demostra-
cibn ¢ impartir ingtrvccidn.También incluye ia colocacibm de armarios
metAlicos, cuartos de vestir, duchas, 2tc., de tal manera que el per
sonal pueda canbisrse de ropas para permlitir la ejecucifin de traba-
jos donde se puedan ensuciar o uvagrasar y luego puedan asearse des-
pués de sjecutadas dichas tareas. Eato tambifn quiere decir que hab. 8
jnstalaciones para la enseflanza dentro o como parte de la Operacidn
de Estaciones, en la cual los becarics puedan participar directamen~
te con una smplia variacidn de taresas agricolas.

Adaptacifn Climftica

La orientacifn de los edificios y el disefio bisico de los mismos to
marf en consideracifn algunos factores como los siguientes:
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13.

a. Minima exposicién al sol.

b, Ventilacitn adecuada sin ser afectada por las polveradas gue pre-
valecen en la zona y reduclendo la posible “interferencia al trabg
jo que podrian causar los fuertes vientos que soplan durante las
horas de la tarde.

¢. Proteceldn con ventanas de la fuerte lluvia con viento, asil como
drenaje adequade en el drea inmediata a los edificios y parte
central de la sede.

d¢. Proveer proteccidn contra los mosquitos, moscas e insectos exis-
tentes e@n el 8rea.

2. Reducir sl minimo el n6Gmero de edificlos o freas de trabajo que
requieran la instalacidn de equipo de aire acondicionado.

f. Proteccifn de vehfculos, equipo y personal del sol y la lluvia.

Contrel del TrAfico y de los Visitantes

La intensidad del tré&fico y de la penetracibn de los visitantes a las
Instalaciones del CIAT serf una funcifn de las instalaciones de recep-
cibn asl como de los ceminos internos y dress de estucionamiento que
se demarcan dentyo del Arcza. Todos los visitantes y participantes en
connferenclas, yz scan solos 0 en wrapos. serdn dirigidos al Centro

de Recepcldn el cual estarf acondicionado con ser—-icios interiores vy
una sencilla sala de reunlling adermfs 'ma plataforma para carga y des
carga de pasajeros. De dicho centro low gruros serfn guiados al audi
torio o anfltestro; los pesibles futuros empleados del CIAT o bien

los vendedores de diferentes producree, setsn llevados a2 la administra
clén v los visitantes profesionales serfn conducidos a miembros del
personsl z quion corresponda o 2 la nersona encargads de atender a
dichos vizitantes.

tro medis gue contribuird a egilizar <% trafico y ublear s los wisi-
tantes dentro del drens, serd el establecimienco de una serie de 1 tre
ros, maguetas y lotes de demostracifn gue cz {nstalardn entre los »di
ficlos préximos a la itinea férrea,

Transporte Eficiente

El camino central y las instalaciones para estacionamiento, carga y
degscirga de personas y mateviales estfin 4isefiadag para proveer un mo-
vimlentc eficiente v répide dentro de lae dependencies del CIAT v en-
tre ¢l CIAT v la contigua estscidn experirental del ICA. 31 se cons -
gue un sistema internc de traneporte, se reduclris la necesldad de uti
lizar camionetss, automfiviles, etc.

Centro de BEducacién

Entre los factores de importancia tenemosg-®

a. Locallzacibn tan central como sea posibie. de tal manerz que cong
tituya una parte integral y funcional del CIAT que contribuya a
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estimular y mantener los esfuerzos de los cquipos de trabajo del
CIAT as® como <=1 esprit de corps.

b. Un establecimiento de espendio de refrescos, cmparedados , helados,
atc.; habrf tambien uns cafeterfa y comedores privados.

¢. Salas de clase y locales para celebrar cwnferencias as{ como
también facilidad para efectuar reuniones clentffices con el equi-
po que sea necesaric para realizar eficlentemente estos eventos.

d. Dormitorios confortables y funcionales para residentes que per-
manezcan largo tiempo 2n &l CIAT (becarios) asi como también una
especie de hotel pequefio pero moderno gque resulte conveniente pa
ra alojar personajes de alto nivel que se reunen con obietivos
cspecificos (conferencias, simposios, ete.}.

e¢. Algunas instalaciones para recrcacibn, en especial para los resi
dentes.

f. Otras instalaciones como un salfn aparte para reuniones sociales
servird como local de expansifin v de conviveacia para ¢l disfru-
te del personal del CIAT v sus familiss.

Qtros Obietivos

a. Se reducirf al minimo el nlmerc de personas que viviri en la sede
conn excepeldn de las que habicten en el Centro de Educacifbn.

b. Se procurard utilizar disefios arguitectdnicous y conceptos decora
tivos que sean tipices de la zonz idenirfiicande y utilizando mo-
tivog indigenas y otras wanifestaciones artisticas que ayuden a
fortslecer 11 imagen del Z1aT.

¢. Emplear disefies arquitectfBnicos gue exprescn clarsmente los pro-
pGsitas y preccupaciones del CIAT. o sea, Jas funclones de laves
tigacifin, zdiestramiento v produccida agricola en los trbplcos
bajos.



DESCRIPCION GENERAL DE LA CONSTRUCCION

Fste proyecto esti dividido en cuatro tipos o categorias diferentes:

Categorfa 1l: Investigacion y Adiestramiento

a) Laboratorios

b) Administracion

¢) Auditorio-Recepcidn

d) Unidades para Conferencias y Oficinas
¢) Biblioteca-Informacion

f) Cafeteria

Catecgoria 2: Residencial

a) Vivienda para counferencistas

b) Apartamentos - Residencia Gerente de Vivienda
¢) Vivienda para estudiantes

d) Area de deportes v recreaclén

Catepgoria 3: Estacidn de Operaciones

a) Motores

b) Equipe agricola

») Actividades agricolas

d) Talleres para mantenimiento
¢) Zonas para ciencias agricolas

Categoria 4: Especialidades

a) Invernaderos

b} Estatlos

c) Forquerizas

d) Uaidad 5PF* Cavne

e) inidad SP¥* Porcinos

f) Colonia de animales pequrilos
g) Necroosia

h) Matadero

i) Incinerador

Las categorias 1 y 7 serfn a prueba de fuezn., La diferencia bAsica
entre estas dos categorias radica en 21 hecho de que el Area para inves-
tigacldn y enseflanra tendri aire ccondicilenade y ei area residencial no
lo tendra.

Los techos de baldosa roja encime Je las paredes de ladrillo blan-
guecadas estén a tono con el tema espafol que frecuentemente se halla en

*
Libre de patdgenos espccificos
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la zonz de Cali-Palmira. Por razones de permanencia y facliiidad de man-
tenimiento, se utilizarfin en toda la coustruccibn, marcos de acero para
ventanas ¥y puertas,

En general, ambas categorias tendr&n paredes interiores de ladrillo
repeliade o ladrilla hueco. Una variacién de &sto serd el uso de cerfmica
o uno de los sistomas opbxicos uwe disminuyan el mantenimiento, para las
Areas pfiblicas sujetas z fuerte uso, la cocina y ciertas irecas de labora-
torie,

Los pisos serfn una combinaciédn de granito pulido (terrazzo), ladrilloe
gres, pisos de ladrillo. Estos miteriales estin facilmwente disponibles
en el mercado local a precios rasonables,

El uso de cielo rasos repelliados seri general con excepcidn de las
jreas donde la reduccldn de ruido es importante. En estas 8reas, 1a ca-
feterfa, auditorio y 1=z biblioteca, se emplear® alglp rratamiento achGstico.

El Edificic Ro. 3, estacihbn de operaciones, tendrd una losa sobre piso
y en las oficinas granitvo pulido, Paredes de ladrililo repellado por dentro
y por fuera dividirén las diversas arezs individuales. La estructura serd
do concroto prefsbricade v zoportarfn directamente un techo liviano de
cemento-ashesto corrugado.

Las otras unidades de la finca o tipo de Edificio No. 4 consicstirén
de una losza sobre piso, un marco estructur4l de acero liviano prefabricado,
v un techo de cemento-ashesto corrugado. En luas Areas donde la limpieza
¥ sanidad son un factor importante, las parades reciben una capa protectora
de epdxica.

Todos los servicios, donde sea practico, serfn accesibles para futursas
modificaciones v flexibilidad Esto 28 especialmente fuerte en los labo-
ratorios donde un sistema de piso elevady, nermitirid accocso en todo momento,
a todas los sistemz2s de servicios, swmini-trande asi un 100% de flexibili-
dad para planes futuros,

Los procedimiontos de construceidn in eéste provecto involueran métados
v materizles que ase han probado gque sor aceptables vy gue sstin disponibles
para ser usados dentyo del 4v2a local. Una alta prior:idad em la seleccidm
final de wateriales tendrd una permansncia vy facilidad de mantenimiento.
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Descripcidén del trabajo por hacerse en las varias facilidades
del CIAT

D, Edificios

1. Laboratorios: un total de 4B 10x10 modulos con la siguiente distri-
bucidn:

a3} Z2ootrecnia (10 modulos)

1 - Tres laboratorios y oficinas para nutricidtnm de bovinos
de carne

2 - Dos oficinas v laboratorio para cruce de animales
1 - Uns oficina para entrenamiento en ciencias animales
4 - Dos laboratorios y oficinas para fisioclogia animal.

b)Y Salud Animal (1. modulos)

-~ Dos oficinas v lzboratorios para patologia snimol

- Dos laboratorios v oficinas para virologla

~ Un laboratorio 3 oficina para bactzriologia

~ Un laboratoric para -mimales conmtaminados

Un laboratorio de diagnbutico

« Dos laboratoric v oficin: para hemoparasitologia

- Un laboratorio pura prepartcion de mediss de cultive
- Una central de servicios

[ RV RO S
]

¢) Porcinos {(tres modules)
i = Tres laboratorios v cficinax para nutricibn de porcinos

4} Ciencias Agricolas - Pastus v fori-les, malz, arrvo=, proteinas,
almidones {*4 modules’

-~ Cuatro laboratorios y oficinras para suelos

-~ Dos laboratovio para bioguimica

- Dos laboratorios v oficinzs para sntomologia

- Dos laboratorios y offcinas prre fisfiologiz de plantas
- Una oficina para eptrenamiento @n clenciss agricolas

-~ Dos labotatorios y oficinas para patolegia de plantas
bDos laboratorios v oficinss pzra pastos v forrajes

- Un lahoratorio vy oficiua perea aciosz

- Dos laboratorios v oficines para slwomidones

- Dos laboratorins y oficinas nars proteinas

« Dos laboratorio. y oficinzs para produccién de cosechas
- Dos laboratorio v oficinas para maiz

job o
R R IR RV SR TR
:

Py

Estos modulos dejmm suficlente espacio para scomodar programas de
desarvollo multi-disciplinario incluyendo garado de carne, porcinos,
pasios y forrajes, mniz, arroz, plantas almidonaccas vy plantas protéicas.
A uellas unidades wue tiene uso mis comfin ken sido colocadas en un sitio
mhs coeniral, mlentras jue las de wenos uso s¢ han situvado en partes menos
ceatrales,
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3.

Administrzcion

a) Primer Pisct 79012

-

1. Executive officer: tesorcric, contabilidad, compras, personal

correo, sscoidn de viafes 290 M2
7. Saloncs de conferencias 110"
3. Oficinas v laboratorics de trabaje, economia agricola 135"
4. Oficinas y laboratorios de trabajo, biomctria 135
5. Oficinas y laboratorios de trabajo, ingenieria agricola 60 *

6. Oficinas v laboratorios de trabajo, operacién de estaciones 60 "

b} Segundo piso: 960 M2

1. Director v sveretaria 80 M
2. Salen de conferencias - director 75"
3. Jefe de comunicaciones v secretaria 100 "
4. Sub Director v Secretaria 100 "
5, Recepcidn, sala de espera v escalercs 85 "
6. Dos salones de conferencias y bafios 120 ®
7. Cuatro oficinas para profesionales visitantes con

dos oficinas para secretsrias 200"
8. Dirsctor Asistentae, Clencias Animales y secyctaria 100 "
3. Pitcctor Asistente, Clencias Agricolas y secretaria 100 ™

Operacion de «staciones

Ocho unidades cuadrangulares coustriidaes alrodedor de un patlio. Cada
unidas ¢% un cobartizo azblerto dentro dal cuadringulo, La construccidn

se har? con vigas de concreto volsidizas con techo de concreto abierto
¥ piso dn comenio, con grava en el pisd> del patic,

2). Cuatro d¢ estan unidades sechn utilizadas como taller de mante-
ninfiento de vehicules automotores y Iracroras, bodega para sumi-
afistros, for*ilizentes, reparacionns eléctricas, bodegas’™ para
equipo de operaddon de cataciones, camiomes, tractores y - véhigulos.

b). Tres serfin utilizadas para recoleccidn de cosechas, trilla, alma-
cennje de semillz, albergue de equipo pe-uefio, costales, eti~uetas,

¢). Una unided serd utilizada para cetudiantes, e uipo ¥ accesorios
tsados on conexlbn con los programas de adicstramiento.

Especialidades:

a)., Invernaderost

1 - Unidad invernadero de 10X30M para estudios con wicronutrientes,
patologia vagetal v entomologfa con enfriamiento de brisa floval.
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2 - Unidad central 12x50M para estedlizacién de suelos, bodega,

3 -

bancos para pomer macetas, preparacidn de fertilizantes y
laboratorios temporales,

Dos casas cubiertas con anjeo de 25x30M para investigaciones
en gsuelos, arrcz, leguminosas de grano, plantas productoras
dc carbohidratos, malz vy plantae forrajeras.

b}. Unidad para estudios con bovinos:

1 ~ Chmara de metabolismo, comportamicento para balance de nutricidn

¥ estudioe de alimentacidn individual, 10x5% con una oficina

v espacio para bodega en un extremo ¥y el resto construccidn
abierta con 12 jaulas para estudios de metabolismo en el centro
del edificlo v cepos individuales para pruebas de nutricidn para
24 animnles, en el otro extremo,

Edificiv d= bodega: espacio para slmacenamiento: 10X50M,
incluyenudo un pasadizo central de lado 2 lado de 2M y 25M
descublertos,

& silos vercicales para almacenamients de ensilaje; los silos
so construirdn adyacentes o8 a otros, cada silo de Sx30x2-1/2M,
con una capacidad total de 600 toneladas caia uno.

Cowales pirs el manejo de ganade. arvea total 35x60M incluyends
un callejdn para distribucidtn de ganade, 5 jaulas pegueffag y dos
graudes, pasadizo cubievte puca instsler la bascula v prensa
para immoviliocar el ganado v ol aspersor.

¢}, Unidad para porcinos:

1 -

Edificio para estudios de metsbeilamn: balance nutricional y es-
tudios de alimentaciénu vara cada mimal individualmente; 15x34M
con una oficina v espacic para bodega er uu extremo y el resty
una construecifn ablerte con jeulas para estudios de metabolismo
en el centro del edificio, v cepos individuales para pruebas de
nutricion para 36 auimales en el orfro extremo.

Porjuerizas para cerdes de parto: espacio para bac:r cstudios sobre
parto~lactancia v estudics de nutricidn v manejo de lechones.
18x40M do construccifn abierta, iaulas de parto para 24 cerdas,
compar+imientos pars destete de 38 camadas {(aprozimadamente

340 lechones).

Bodega: bodoga con oficina: Tux4M cubicria,

Porqueriza para desavrolle y acabado de cerdos. Estudios sobre
nutricifn y maneis durante Ja &épouca de creclmiento y acabade o

engorde v rambién para periodos de gestacidn de cerdasi 14x45 M
de comstruecifn ablerta,



d).

e).

£3.

£)

h)

i)

~fim

5 - Porquerizas pars cerdas en confinamfento - 9X4MM de construccidn
ablercva, con teche en pendicnte;para estudios de nutriciém du-
rante 13 &poca de gestaciBn con cordas en confinamiento.

& - Paricifdn hasta ascabsade - 9X40M de construecclidn abierts, una
unidad para ?0 cerdas para demonstracidn de produccidn comercial
¥ para probar zistemas completos de produceidn 2 traves de 1
o dos generacionces.

midad hovina SPF, ( SPP= libre de patépenos cspecificos). Instala-
ciones pnrs desarrollar termeras de un 412 de nacidas para investi-
gacioncs sobre sanidad aniwmal, en un ambiente tan libre de enforme~
dades cowo sea posible; cuatro establos de 10X20M, 4 establos de
THI v un edificio para bod-oga de 10x20M.

Unidad Percina SPF. Instalaciones para productir y desarrollar cerdos
poars investigacidn de sanidad animal en un ambiente tan libre de
enfermcdades eomo sea posible. Dos porquerizas ron cerdas para
hacer estudics de parizisn v acabado (2 cevdes cada una); edificio
para bodega.

tnidad parz colonia de »minales pequefios:

Tastilacidn para produccidn de ratones, ratas, v ntros —oedores
(hamsters) v mencr nimerc de eonejillo de indias, conejos y otros
animales pars ecstudics de noiricidn vy modicina veterinaria, 10X50M,
Arcas pars moncio de los animales y espacic parva bodegas cnbertas.
Areas para produccidn v estudios watpiciomales, lavado de jaulas,
espacic abicren ners protegido con anieo v Jividido con sbdlidas
paredes entre z2feas.

Aren aisluada para nocvopsiaz

Area zirlada para invesiigacida de onfermedades de animales y eximenes.
£50M7 cubiertos. Area de maxing seguridad (700M2); laboratovio,
instaiaciones puara post-mortem vy labores asociadas (250M2).

M-otadero:

Matadero, refrigeractidn y Arca para sceclonny los cuerpos del ganado
porcino v bovino y efectusr zlgunos procesos con 13 carne con el
objeto de obtencr informoridn acernn Jde los cucrpos de Tos znimales
sacrificados, 3 fin de {mpartir adisstosmiento en teconologis de
carnos ¥ técnicas de corte de carnes, asl comc elaboracidm de carnes
procesadas paca la cocina del CTAT., 320M7 incluyerdo an piso de
destace.  Arcas para eafriamiento deo carnes, congelador, cuartos para
cortar y processr carne, oficina, bpdega y &rea para servicios.

Incinerador:

Instalacidn para ircincrar cuerpos y teiides animales,
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6.
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Instalacién para adiestramiento v comunicaciones:

Egta unidad consigste en una serie de salas de conferencia, de diferentes
tamatos, apropiadas para curzos cortos de adiestramiento o de larga dura-
cidn, Las ealas de conferencl: tendrin divisiones de tal mamera que, si
€3 naecesario, se pueda acomodar un reducido nimero de personas en confe-
rencias mAs pegueftas. Este espacic con alre acondicionado estard cone
venientemente situado cerén de la bibliotecz, el auditorio v el anfitea-
tro. 8Be incluir? espacio para oficinas del personal de adiestramiento,
El zlojamiento para becarios estudiando en pericdos largns, v otras

construcciones que puedan ser usadas como espacio para alojar téemicos
vigitantes, cuando esto sez necesarlo, ha sido coloeado en la secelbn
ceste del camino central., Esto se hace ¢con el fin de eliminar la
congestidn de trifico v en esta forma separa el area de deportes y de
vivienda del ares de trabajo,

Biblioteca e Informacion:

El edificio para 1z biblioreca serd de dos pisos con un cespacio dedicado
a labores de informacidn incluyendo fotografia, ampliacifn, etc. en el
primer pisc. La biblioteca propiamente dicha ocupari el segundo pisgo.
Se ha proyectado dejar un Area suficientemente amplia para ios estantes
de libros, oficinas y #rea de egtudico para log mlembros del perszonal

¥ 1loe estudiantes,
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Revigado ~ 13 Abril 1970

Pregupuesto del CIAT para inversiones de capital basado en fondos dis-
ponibles al momento presents, procedentes de la Fundacifn Rockefeller
y de la Fundacién W. K. Kellogg

ITEM
Centro de Centro de Total
Inveatiga- Adiestra-
cibn miento

A. DESARROLIO DE LA SEDE

1. Afirmado del terreno $ 15,000
2. Carreteras 40, 0G0
3. Cercas 25,000
4, Puentes 9,000
5. Drenajes 20,000
6, Sistemas de distribn-
cifn de irrigacitn 5,000
7. Irrigacifn, Pozos y
Bombas 20, 000 $ 134,000

B. SERVICIOS

1. Sistema de agua 50, 600
2. Electricidad 100, 600
3. Alcantarillado finclu-~
sive en edificios) 100, 000
4. Teléfono, radio 70,060
5 Servicios especiales
de laboratorio 100,000
6. Parqueaderos
7. Pavimentacién 50, 600
8.  Aire acondicionado 107, 000 $ 80, 000
577, 000 $90,000 $ 667,000

C. OBRNAMENTACION DEL TERRENC

Arholes - - -
Zonasg verdes - - -

Jardines interiores - - -
Arbustos - - -
Flores - - -
. Plantas 10, 000 $ 5,000

O LN o LW B
+* ¥ * A =

10, 000 5, 000 15, 000
TOTALES A, By C $ 816,000

=



ITEM
Centro de Centro de
Investiga- Adiestra-
cién miento Total
D. EDIFICIOS
1. Laboratorios {24 médulos) 287, 831 =87, 831
2. Administracitn 104, 361 104, 361
3., Operaciones de Estacibn 150, 222 150,222
(4 unidades)
4. Instalaclones especiales
a} Invernaderos* 45, 250 45, 250
b} Unidad de campo para hovinos 55, 000 55,000
c¢) Unidades de campo para poreinos 55, 000 55, 600
dy Colonia para animales pequeiics 25, 000 25, 000
e} Necropsia en aislamiento 30, 000 30, 000
f) Matadero 50,000 50, 000
g) Incinerador 16, 0600 10, 000
5. Recepcibn** 17,586 17,586
6, Unidad de Conferencia - Oficina 110,794 110,754
7. Biblioteca - Informacifn 104, 789 104,789
8. Cafeterfa - Salén 117,166 117,166
8. Cémara de vapor 2,333 2,333
10. Conferencias ~ Alojamiento 117,455 117,456
11. Apartamentos 32,511 33,511
12, Alojamiento para becarios 106,783 105,783
13, Area de deportes ¥y recreacidn 32, 366 32, 366
14. Anfiteatro 25, 000 25,000
15. Decoracifn exterior 15, 289 15,289
16. Pasadizos Cubiertos 17,725 17,725
17, Arguerfas 16, 666 16,666

TOTAL D 777, 953 750, 174 1,628,127

[ ——— g

* 1La mayor parte de este gasto consistird en un invernadero central ya que

lo que m#fs se necesitari serin invernaderos de malla a prueba de piaros
e ingectos.

** El Auditorio se ha eliminado y se modificé el Area de Recepeifn,



ITEM " Centro de Centro de
Investigacién Adiestiramiento
E. EQUIPO - MUEBLES
1. Laboratorios:
a} Nutriciftn 40, 000
) Biogquimica 40,000
¢} Bovinos de carne
{1y Nutricitn 10,000
{2} Manejo 7,000
() Mejoramiento Animal 7,000
4 Figioclogla 15,000
dy Porcinos
e} Banidad Animal
(13 Patologlia 25,000
(Zy Virologla 25,000
(% Bacteriologfa 25,000
(4 Hemoparasitologia 15,000
{5 Programas Suplementarios
{6y Laboratorio de Diagn6stico 15,000
fy Forrajes 9,000
g Suelos 18,000
hy  Rafces Tropieales 7,000
iy Leguminosgas del Trbpico 7,000
) Mafz 7,000
Ky Arroz 7,000
I}  Entomologia 3,000
m) Fisiologla Vegetal 8,000
ny Patologla Vegetal 18,000
oy  Produccifn de Cultivos 10,000
P} Adiestramiento Ciencias Animales
) Adiestramiento Cienciag Vegetales
2. Adminigtracidn 30,600 1,000
3. Operaciones de lg Egtacién
a} Operaciones de la Estacitn 57,500
by Unidades del Programa 40,000
4. Instalaciones Especiales
a) Invernaderos 25,000
b} Unidad de Campo para Bovinos 15,000
¢} Unidad de Campo para Porcinos 25,000
dy Planta de Mezcla de Alimentos
para Animales 17,0600
e) Colonia de Animales Pequefios 27,500
) HNecropsia en Aiglamiento 14,000
g Matadero 40,000
hy Inecinerador 1,000
5. Recepcidn 1,000
&. Unidad de Conferencia ~ Oficing 44,000
7. Biblioteca 60,000 15,000
8., Informacién 15,000
3. Cafeterfa - Salén 15,000 60,000

Total

40, 000
40, 000

10, 000
7, 000
7, 000

15, 000

25, 000
25, 000
25, 000
15, 000

15, 000
g, 060
18, 000
7, 000
7, 000
7, 000
7, 000
9, 000
8, 000
18, 000
10, 000

31,000

57, 500
44, 000

25, 000
15, 000
25, 000

17, 000
27, 500
10, 660
40, 000
1, 000
1,000
44, 000
75, 000
15, 000
75, 000



ITEM Centro de Centro de

Investigaciin  Adiesiramiento Total

E. EQUIPO - MUEBLES (Continuacitn)
10. Alojamiento para Conferencias (32) 25,000 25, 000
11. Apartamentos @) 20,000 20, 000
12. Alojamiento de Becarios (40) 39, 000 30, 000
13. Area de Deportes - Recreacidn 3,000 3, 000
14. Anfiteatro 1,000 1,000
15. Equipo Agricola 50,000 50, 000
18. Transporte 140,000 140, 000
TOTALE B&7,000 215,000 1.102,000
F. DECORACION DE INTERIORES 50,000 19,628 69, 626
G. CONTINGENCIAS 50,000 50, 000
H., ARQUITECTOS E INTERVENTORIA 130, 000 75,000 205, G0O
I. CONSULTORES 25,000 2,900 27,900
TOTALES F, G, H, 1. 255,000 97,526 352, 526
GRAN TOTAL 2,640,953 1.157,760 3.798, 653

Resumen: Fondos Digponibles para Desarrollo de Capital del CIAT

1. Fundacibn W, K, Kellogg 1,157,715
2. Fundacién Rockefeller 2,500,000
3. Fundacién Rockefelier* 142,000

Fondos usados para Desarrollo de Capital

TOTAL $ 3.789,715

T T m———

Estimaciones basadas en el Balance Tentativo 4 Diciembre 31, 1968 v
tomando en cuenta saldos no gastados,



